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Apresentacao

Os indicadores, ora postos a disposicao dos gestores das IFES, objetivam estimular a
reflexdo sobre a contribuicdo que os mesmos podem trazer para acompanhar os avancos
em direcdo a objetivos e metas institucionais.

Pretende-se que tal estimulo seja fortalecido pela abrangéncia do conjunto de
indicadores oferecidos, permitindo, aos dirigentes, uma melhor possibilidade que, dentre
eles, encontrem os que melhor respondam as suas necessidades.

O Grupo de Trabalho que elegeu esses indicadores ndo pretende, com eles, cobrir
todas as necessidades das IFES; ao contrario, pretende que esta publicacdo materialize a
aspiracdo de que o GT seja ampliado, nele incluindo todos os gestores interessados em
experimentar criticamente os indicadores e contribuir para aperfeicoa-los qualitativa e
quantitativamente.

Ressalte-se, por fim, que foram destacados (fundo preto) os indicadores tidos como
os de maior interesse para a Sociedade e para os Gestores.

Metodologia adotada
O GT elegeu os seguintes passos para a realiza¢do do trabalho:

1. Definicao dos temas a serem trabalhados. O rol inicial contemplou ensino, pesquisa,
extensdo, gestao, insergao regional, internacionalizagdao, mobilidade, assisténcia ao
estudante, acessibilidade, orcamento, inovagdo, tecnologia da informacdo e
comunicacao, gestdo de pessoal e infraestrutura;

2. Entrevista com os respectivos gestores para identificar os indicadores pertinentes a
cada tema;

3. Realizagdo de oficina para a validagdo da lista de indicadores e organizagao das
etapas seguintes do trabalho;

Elaboracdo de modelo de ficha técnica a serem preenchidas para cada indicador;

5. Distribuicdo dos indicadores validados na oficina entre os membros do GT para a
elaboracdo de fichas técnicas;

6. Revisdo das fichas técnicas por equipe especializada da Universidade Federal
Fluminense;

7. Realizacdo de uma segunda oficina para finalizacdo do trabalho pelo GT e destaque
de indicadores tidos como relevantes para a sociedade e para os gestores;

8. Revisdo e formatagao final dos indicadores para publicagdo.
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Indicadores de Extensao

Ord Indicador Sigla Pa’f;:: &
()0l Aluno Equivalente de Extensdo AEqEx 5
002 | Taxa de Programas e Projetos Interdisciplinares em Extensao TPPIEx 6
003 | Taxa de Alunos Extensionistas TAEx 7
0[)Z/98 Taxa de Alunos com Bolsa de Extensdo TABEx 8
005 | Taxa de Ac¢Oes de Extensdo dirigidas a Escolas Publicas TEPEx 9
006 | Taxa de Inclusdo de Populagdo Vulnerdvel as A¢des Extensionistas TIVEx 10
007 Tfax? de Volume de Recursos Financeiros captados por Editais- TRFE 11
Similares
008 | Indice de Municipios atendidos por A¢des Extensionistas IMACEx 12
009 | indice de Projetos-Programas de Extensdo IPPEx 13
010 :\:,L:Z:E;C; :z,ﬁiﬁgrt,;)f' Feiras e Oficinas com Foco na Colocagdo- NEFO 14
o1 | e e Auncs MeEas oS ORI | ey | s
012 Eruorjr;i;c; (;2 E;?::zc;;ezgst?ne:aed:ublica atendidos por Programas e NPEC 16
013 | Numero de Certificados de Extensdo Emitidos NCerExE 17
014 | indice de aprovagdo de Projetos e Programas Extensionistas IApPPEX 18
015 | Publico (diretamente) beneficiado pelos Programas-Projetos PBPP 19
016 | Grau de Participagdo Estudantil em Extensdo GPEx 20
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1. Aluno Equivalente de Extensao

10

11

12

13

14

15

16

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:

Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série historica:
Realizada:
Metas:

Prevista:

Observacdes:

Aluno Equivalente de Extensdo / AEqEx

E um indicador do nivel do esforco dispendido pela IFES na
qualificagdo dos alunos dos cursos de extensdo. Os principais
insumos sdo os certificados concedidos e as horas de duragdo do
curso de extensdo. O total de horas do curso é dividido por 3000,
visando a equiparar cursos de extensao com cursos de graduagao
(duracdo média dos cursos de graduacdo).

Extensao
Estratégico
Eficiéncia

NC; x NH;

JNTC x 3000 < BT % BFS

AEqEx =
i=

em que:

NC; é o n2de certificados emitidos para alunos concluintes do
curso de extensdo i; NH; é a duragdo total em horas do curso i;
NTC é o n? total dos certificados concedidos no ano, BT é o
bonus para os cursos noturnos (1,15); e BFS é o bonus para os
cursos fora da sede (1,1).

A informagdo sobre turno do curso deverd ser informada por
todas as IFES nos dados complementares do SIGProj.

Uma quantidade virtual denominada aluno equivalente de
extensao

Anual
Sistema de Informacgado e Gestdo de Projetos - SIGProj

Permite aferir o esforco em extensao da IFES comparando com o
esforco em graduacdo

Pro-Reitoria de Extensao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Da mesma maneira em que a CAPES fornece a SESu os insumos
necessarios para a determinagdo dos alunos equivalentes do Mestrado
e do Doutorado, a Comissdo Nacional de Residéncia Médica, os alunos
equivalentes da Residéncia, os alunos equivalentes de Extensdo
poderiam ser informados diretamente pelo Sistema de Informagdo e
Gestdo de Projetos — SIGProj.

Certamente, extensdo ndo se resume a cursos. Além disso, as IFES
oferecem programas, projetos, eventos e prestagdes de servigo.
A proposta pretende ser apenas um ponto de partida.
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2. Taxa de Programas e Projetos Interdisciplinares em Extensao

10

11

12

13

14

15

16

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Taxa de Programas e Projetos Interdisciplinares em
Extensdo / TPPIEx

Mede o grau de articulagdo da extensdo entre as diversas
areas de conhecimento

Extensao
Estratégico

Indicador Simples

TPPIEx = VPP
*=Na

em que:

NPPI é o n?de programas e projetos interdisciplinares; e
NACcE é o n2? de a¢Oes de extensao.

Percentagem
Anual
SIGProj

a) A TPPIEx varia de 0 a 100%;

b) Quanto mais préximo de 100 o indicador estiver, mais
significativa sera a articulacdo interdisciplinar no campo
da extensdo na Instituicdo.

Pro-Reitoria de Extensao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

O nome mais apropriado do indicador é Taxa de Programa
e Projeto Interdisciplinares em Extensdo, tendo em vista
que a interdisciplinaridade ocorre notadamente, nao sé
nos projetos, mas, também, nos programas
extensionistas.




3. Taxa de Alunos Extensionistas

10

11

12

13

14

15

16
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Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Taxa de Alunos Extensionistas / TAEx

Expressa o grau de envolvimento dos alunos da graduacao
com a extensao

Extensao
Tatico
Indicador Simples

TAEx = NAEAcEx « 100
* = TNTAG

em que:

NAEAcEx ¢é o n2 de alunos executores de ac¢les de
extensdo; e NTAG é o n? total de alunos da graduacao.

Percentagem
Anual
SIGProj

a) A TAEx varia de 0 a 100%;

b) Quanto mais préoximo de 100 o indicador estiver, mais
significativa sera a presenca de alunos da graduagdo na
execucdo de a¢oes de extensdo, isto é, o nimero de alunos
envolvidos em agles de extensdo sera mais elevado.
Portanto, teremos um maior contingente de alunos
(graduacdo), creditando no curriculo a partir de atividades
extensionistas desenvolvidas no processo de formacao
académica e a possibilidade de favorecimento a
flexibilizacao curricular;

c) Expressa a percentagem de alunos da graduacdo com
atuacdo (envolvimento na execucdo) na extensao.

Pro-reitoria de Extensdo

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

O nome do indicador foi modificado, tendo em vista que as
acOes de extensdo ndo se resumem a projetos, mas a
programas, projetos, cursos, eventos e prestagdes
de servico.
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4. Taxa de Alunos com Bolsa de Extensdo

1 Nome/Sigla: Taxa de Alunos com Bolsa de Extensdo / TABEx

2| Objeto de mensuracdo: Expressa a percentagem de alunos da graduacdo
(matriculados) que possuem bolsa de extensdo

3 | Tema Estratégico: ek

4 | Nivel: Tatico

5  Dimensdo: Indicador Simples

6 | Férmula de calculo: NAMBEXx

TABEx = ——— X 100
NAMInst

em que:
NAMBEx é o n? de alunos matriculados (Graduacdo)
Bolsistas Extensdo; e NAMInst é o n2 de alunos
(Graduacdo) matriculados na Instituicdo.

7 | Unidade de medida: Percentagem

8 | Periodicidade: Anual

9 Fonte: SlGPrOJ

10 | Interpretacdo: a) A taxa TABEx varia de 0 a 100%;
b) Quanto mais elevado o percentual (mais proximo de 100)
significa que um maior numero de alunos recebeu bolsa de
extensdo (dentre os que atuam na extensdo), isto é, as
acoes extensionistas tiveram um incremento de alunos
bolsistas de extensdo, participando na execuc¢do das
mesmas.
Expressa o NIVEL (quantidade) de bolsistas de extensdo

11 | Responsavel pela coleta: Proé-Reitoria de Extensdo

12 | Peso:

13 | Benchmark:

14 | Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Realizada:
15 | Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:
16 | Observagdes:
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5. Taxa de AgOes de Extensao dirigidas a Escolas Publicas

Taxa de Ag¢des de Extensdo dirigidas a Escolas Publicas /

1 | Nome/Sigla:
TEPEx
2 | Objeto de mensuracgo: Exp‘ressa’ o‘grau de compromisso da instituicdo com o
Ensino Publico.
3 | Tema Estratégico: Extensdo
4 | Nivel: Tatico
5 | Dimensao: Indicador simples
TEPE NAcExEP x 100
X=—
TAcEx
6 | Formula de calculo: em que:
NACcExEP é o n2de agGes de extensdo dirigidas a Escolas
Publicas; e TAcEx é o total de acgdes de extensdo
registradas.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: SIGProj
a) A TEPEx varia de 0 a 100%;
b) Quanto mais préoximo de 100 o indicador estiver, mais
enfatiza a aproximacéao da instituicdo com a rede publica de
ensino, via praticas extensionistas, favorecendo a
10 | Interpretagdo: capilaridade da influéncia do conhecimento produzido
nas IFES;
¢) Quanto maior o nimero de acbes de extensdo voltadas
as Escolas Publicas, maior serd o campo disponivel para a
pratica dos graduandos, notadamente os das licenciaturas.
11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Extensdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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6. Taxa de Inclusao de Populagdo Vulneravel as A¢oes Extensionistas

10

11

12

13

14

15

16

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:
Peso:
Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Taxa de Inclusdo de Populagdo Vulneravel as Acdes
Extensionistas / TIVEx

Expressa o grau de comprometimento social das IFES com
a populacdo em situacao de vulnerabilidade.

Extensao
Tatico
Indicador simples

rvEx = YAEXVS 00
X TTAcEx

em que:

NACExVS ¢é o n2? de acbes de extensdo dirigidas a
populagdo em vulnerabilidade social; e TAcEx é o n2 total
de ac¢des de extensao.

Percentagem
Anual
SIGProj

a) A TIVEx varia de 0 a 100%;

b) Quantidade de agbes de extensado dirigidas a populagdo
em situacao de vulnerabilidade social, tais como: violéncia,
género, pré-universitdrio, dependéncia quimica, desastres
naturais, pessoas deficientes, comunidades indigenas e
quilombolas, discriminacao.

Pro-Reitoria de Extensao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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7. Taxa de Volume de Recursos Financeiros captados por Editais-Similares

Taxa de Volume de Recursos Financeiros captados por

1 | Nome/Sigla:

/Sig Editais-Similares / TRFE

2 | Objeto de mensuracio: Mgdg o‘ grau de capta'gao de~recursos .fm.ancelros em
editais-similares, por meio de agbes extensionistas

3 | Tema Estratégico: Extensdo

4 | Nivel: Estratégico

5 | Dimensao: Indicador simples

TRFE = VRF x 100
~ VTRF
em que:

6 | Formula de calculo: VRF ¢é o volume de recursos financeiros captados em
editais-similares para a extensdo; e VTRF é o volume total
de recursos financeiros disponibilizados pelos editais-
similares.

7 | Unidade de medida: Percentagem

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: SIGProg e GPFEX
Este indicador reflete a percentagem do volume de
recursos financeiros captados para a extensdo em relacado

. aos recursos financeiros totais disponibilizados pelos

10 | Interpretagao: . . .
editais-similares. Quanto mais a TRFE se aproximar de 100,
maior serd a eficdcia da captacdo de recursos pela
Institui¢ao.

11 | Responsavel pela coleta: Pré-reitoria de Extens3do

12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

14

Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

15

Prevista:
16 | Observagdes:




8FOR

wPLAD

JM?TITUIC@ES FEDERAIS DE ENSING SUPERIOR
FORUM NACIONAL DE PRO-REITORES DE PLANEJAMENTO
EADMINISTRACAQ

8. indice de Municipios atendidos por A¢des Extensionistas

1 Nome/sSigla: indice de Municipios atendidos por A¢des Extensionistas /
IMACEx

2| Objeto de mensuracdo: Avaliar o percentual de municipios atendidos pelas a¢des
de extensdo em relacdo ao total de municipios que sdo
abrangidos pela respectiva Instituicdo

3 | Tema Estratégico: ek

4 Nivel: Estratégico

5 Dimensao: Eficacia

6 | Férmula de célculo: NMAc

IMACEx = x 100
NMADb

em que:
NMAc é o n® de municipios atendidos pelas agdes; e
NMADb é o n2de municipios abrangidos pela Instituicao.

7 | Unidade de medida: Percentagem

8 | Periodicidade: Anual (com dados dos dois semestres letivos)

9  Fonte: Pré-Reitoria de Extensdo

10 | Interpretacdo: N3o possui intervalo de variacdo definido

11 | Responsavel pela coleta:

12 | Peso:

13 | Benchmark:

14 | Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Realizada:
15 Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:
16 | Observagdes:
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9. indice de Projetos-Programas de Extensdo

1 Nome/sSigla: indice de Projetos-Programas de Extensdo / IPPEx

2| Objeto de mensuracdo: Avaliar o percentual dos projetos e/ou programas de
extensdo comparado com o total geral de projetos e/ou
programas do Sistema Federal de Ensino

3 | Tema Estratégico: ek

4 Nivel: Estratégico

5 Dimensao: Eficacia

6 | Formula de calculo: PPEx

IPPEx = —— x 100
TPPEx

em que:
PPEx é o n° de projetos/programas de extensdo; e
TPPEXx é o n°total de projetos/programas de extensdo do
conjunto de IFES.

7 | Unidade de medida: Percentagem

8 | Periodicidade: Anual (com dados dos dois semestres letivos)

9 | Fonte: Dados obtidos via Sistema de Informacdo e Gestdo de
Projetos - SIGProj

10 | Interpretacdo: N3o possui intervalo de variacdo definido

11 | Responsavel pela coleta:

12 | Peso:

13 | Benchmark:

14 | Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Realizada:
15 Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:
16 | Observagoes:
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10. Numero de Eventos, Feiras e Oficinas com Foco na Colocagao-Insergao Profissional

1 | Nome/Sigla: Numero de Eventos, Feiras e Oficinas com Foco na
Colocacgdo-Insercdo Profissional / NEFO
2 Objeto de mensuragdo: Numero de Eventos, Feiras e Oficinas com foco na
colocagdo-insergao profissional

3 | Tema Estratégico: e

4 | Nivel: Estratégico

5 | Dimensdo: Efetividade

6 Férmula de calculo: NEFO (N3o ha)

7 Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo

8 Periodicidade: Anual

9  Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informacdo

10 | Interpretacdo: Quanto maior o indicador, melhor

11 | Responsavel pela coleta: P8 maftarte da B aness

12 | Peso:

13 | Benchmark:

14 | Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:

15 Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:

16 | Observagdes:
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11. indice de Alunos Matriculados em Cursos de Graduagdo que possuem Vinculos com

10

11

12

13

14

15

16

Empresas Juniores

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:

Prevista:

Observacoes:

indice de Alunos Matriculados em Cursos de Graduag3o
que possuem Vinculos com Empresas Juniores
/IAMCurGry

Percentual dos alunos matriculados que possuem vinculos
com empresas juniores

Extensao
Tatico
Efetividade
IAMCurGr, = 2MCurGry 0o
=—— I x
WreTry = rAMcurGr
em que:

AMCurGr; € o n® de alunos matriculados em cursos de
graduacdo que possuem vinculos com empresas juniores; e
TAMCurGr é o n° total de alunos matriculados nos
cursos de graduacdo da IFES.

Percentagem

Anual

Pro-Reitoria de Extensdo

Quanto mais préximo de 100 estiver o indicador, melhor

Pro-Reitoria de Extensdo

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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12. Namero de professores da Rede Publica atendidos por Programas e Projetos de

NO

10
11
12
13

14

15

16

formagao continuada

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:
Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacdes:

Descricao

Numero de professores da Rede Publica atendidos por
Programas e Projetos de formac&o continuada / NPFC

Docentes da rede publica atendidos
Extensao
Tatico (Envolve apenas a unidade responsdvel)
Indicador simples. Sem dimensao
NPFC (N3o ha)
Numero Inteiro Positivo
Anual
Pré-Reitoria de Extensdo

Qualificagdo do corpo Docente da rede publica

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Importante conhecer a amplitude dos programas e projetos em questdo
para, sendo o caso, apoiar as demandas da IFES por repasses
orcamentdrios mais altos (quando a cobertura é baixa, muitos
professores da rede perdem a oportunidade de continuar a sua
formacgdo); além disso, conhecer a amplitude dos projetos ajuda a
formatar politicas institucionais de cooperagdo com as trés esferas de
governo. Sugerimos: Taxa de cobertura dos projetos de formagdo
continuada /TCPFC. Calculo: total de professores da rede atendidos/total
de professores da rede qualificados! x 100.

1Possivelmente, a participagdo nos projetos de formagao exija critérios.

Se o indicador comprovasse redug¢do do custo do programa, seria
Economicidade. Se comprovasse aumento de professores atendidos por
programa, seria Eficiéncia. Se comprovasse aumento de atendimento
em relagdo a uma meta, seria Eficacia. Se comprovasse que este
atendimento melhorou o desempenho dos docentes, seria Efetividade.
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13. Numero de Certificados de Extensao Emitidos

N° Detalhamento Descrigao

1 Nome/Sigla: Numero de certificados de extensdo emitidos / NCerExE
2 | Objeto de mensuragao: Quantidade de certificados

3 | Tema Estratégico: Extensao

4 | Nivel: Tatico

5 | Dimensao: Indicador simples. Sem dimensao

6 | Férmula de célculo: NCerExE (Nao ha)

7 | Unidade de medida: Nudmero Inteiro Positivo

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Pré-Reitoria de Extensdo

10 | Interpretagao:
11  Responsavel pela coleta: Propria IFES
12 | Peso:

13 | Benchmark:

14 | Série histérica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:

15 | Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:

16 | Observagdes: Como o tema foi classificado como extensdo, o nome/sigla

deveria indicar o tipo de certificado
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14. indice de aprovagdo de Projetos e Programas Extensionistas

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descricao

indice de aprovacdo de Projetos e Programas Extensionistas
/ IApPPEX

Projetos e Programas de Extensao submetidos e aprovados
Extensdo

Tatico

Indicador simples. Sem dimensao

TPPExAp

TPPExS * 100

IApPPEx =

em que:

TPPExAp é o n? total de projetos e programas de
extensdo aprovados; e TPPExS é o n® total de projetos e
programas de extensao submetidos.

Percentagem
Anual
Pro-Reitoria de Extensao

Indicador quantitativo

Propria IFES
Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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15. Publico (diretamente) beneficiado pelos Programas-Projetos

NO

10
11
12
13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Formula de calculo:
Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

Pudblico (diretamente) beneficiado pelos
Projetos / PBPP

Quantidade de pessoas atingidas

Extensdo

Tatico

Indicador simples. Sem dimensao
PBPP (N3o ha)

Nudmero Inteiro Positivo

Anual

Pré-Reitoria de Extensdo

Indicador quantitativo

Propria IFES
Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4
Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9

Indicador ndao consensual

Programas-

Ano 5

Ano 10
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16. Grau de Participac¢do Estudantil em Extensdo /GPEx

NO

10
11
12
13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao
Grau de Participac¢do Estudantil em Extensdo / GPEx
Envolvimento dos alunos com atividades de extensdo
Extensdo
Tatico
Indicador simples. Sem dimensao

rt

cpEx = ACert 100
= X
= Tram

em que:

ACert é o n2de alunos certificados; e TAM é o ntotal de
alunos matriculados.

Percentagem
Anual
Pro-Reitoria de Extensao

Quanto mais proximo de 100 estiver o indicador, melhor

Propria IFES
Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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Indicadores de Gest3ao de Pessoas

Ord Indicador Sigla Pa’f;:: &
017 | indice de Servidores Licenciados para Tratamento de Satde ISLTS 22
018 | indice de Qualidade de Vida no Trabalho 1QvVT 23
019 | indice de Satisfacdo no ambiente organizacional IS 24
(WpJo)lll indice de Capacitacdo de Técnico-administrativo ICTA 25
021 | indice de Bolsistas de Trabalho IBT 26
022 | Prazo Médio de Preenchimento de Vagas PMPV 27
023 | Técnico-administrativo Dimensionado da Unidade Académica TAdDUAc 28
024 | Técnico-administrativo Dimensionado da Unidade Administrativa TAdDUAd 29
025 | Técnico-administrativo Académico Ajustado TAdAcAj 30
026 | Técnico-administrativo Administrativo Ajustado TAdAdAj 31
027 | Terceirizados dimensionados TD 32
028 | Terceirizados Ajustados TAj 33
029 | indice de Servidores com Licenca ISL 34
WEIVI indice de Servidores Terceirizados IST 35
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17. indice de Servidores Licenciados para Tratamento de Saude

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao

indice de Servidores Licenciados para Tratamento de Satde
[/ ISLTS

Relagdo de servidores licenciados para tratamento de
saude em relagdo a quantidade total de servidores

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Economicidade e Eficiéncia

SLTS
ISLTS = x 100

em que:

SLTS é o n2de servidores em licenca para tratamento de
saude; e TS é o n®total de servidores.

Percentagem
Anual
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Este indicador varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relagdo entre
servidores afastado por problema de saude em relagdo ao
numero total de servidores da instituicdo. Assim, quanto
menor for o indice, menos servidores estdo afastados para
tratamento médico.

Pro-Reitoria de Administragao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10




18. indice de Qualidade de Vida no Trabalho

NO

10

11

12

13

14

15

16

0
W]

FOR

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de
mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:

Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela
coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacdes:

INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSING SUPERIOR
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Descricao

indice de Qualidade de Vida no Trabalho /
1QVT

Saude e Bem-Estar do Servidor.

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Economicidade e Eficiéncia

1QVT SPPQV 100
=——X
Q TS

em que:

SPPQV é o n®de servidores que participam
de programas de qualidade de vida; e TS é
o n2total de servidores.

Percentagem
Anual
Secretaria de Gestdo de Pessoas

O indicador IQVT varia no intervalo entre 0 e
100. Cabe salientar que esse indice
demonstra a relagdo entre numero de
servidores que participam de programas de
qualidade de vida em relacdo ao total de
servidores. Quando mais préximo de 100
esse indice chegar, melhor. Assim, quanto
maior for o indice significa que mais
servidores utilizam de mecanismos ofertados
pela Universidade para melhorar a qualidade
de vida.

Pro-Reitoria de Administragdo

Anol | Ano2 | Ano3 | Ano4 Ano 5

Ano6 | Ano7 | Ano8 | Ano9 | Ano 10
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19. indice de Satisfagdo no ambiente organizacional

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento
Nome/Sigla:
Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao
indice de Satisfacdo / IS
Satisfagdo do Servidor no Ambiente Organizacional.

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Economicidade e Eficiéncia

IS—SSX 100
TS

em que:

SS ¢é o n® de servidores satisfeitos; e TS é o n? total de
servidores.

Percentagem
Anual
Secretaria de Gestdo de Pessoas

O indicador IS varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relagdo entre nimero
de servidores satisfeito em relagdo ao numero total de
servidores da Instituicdo. Quando mais proximo de 100 esse
indice chegar, melhor para Universidade. Assim, quanto
maior for o indice, maior nimero de servidores estara
satisfeito com o ambiente organizacional.

Pro-Reitoria de Administragao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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20. indice de Capacitagdo de Técnico-administrativo

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao
indice de Capacitacdo de Técnico-administrativo / ICTA
Técnico-administrativo da

Capacitagdo do Servidor

Instituicdo

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Eficiéncia
ICTA—SCXIOO
TS
em que:
SC é o n° de servidores técnico-administrativos

capacitados; e TS é o n?total de servidores.
Percentagem

Anual

Secretaria de Gestdo de Pessoas

O ICTA varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe salientar que
o indicador demonstra a relagdo entre numero de
servidores que participam de curso de capacitacdo em
relacdo ao total de servidores. Quando mais préximo de
100 esse indice chegar, melhor. Assim, quanto maior o
indice, maior a quantidade de servidores da instituicdo que
estardo se capacitando.

Pro-Reitoria de Administragao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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21. indice de servidores com bolsa de trabalho

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao
Bolsa Trabalho / IBT

Relagdo de quantidade de servidores bolsista com o total
de Técnicos Administrativos da institui¢ao.

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Economicidade e Eficacia

IBT = x 100

TSTAd

em que:

BT é o n2 de bolsas trabalho; e TSTAd é o n° total de
servidores técnico-administrativos.

Percentagem

Anual

Secretaria de Gestao de Pessoas

O indicador IBT varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relagdo entre nimero
de bolsista trabalho e Técnico Administrativo. Quanto mais
proximo a 100 significa que a instituicdo oportuniza mais

pessoas a se inserirem no mercado de trabalho.

Pro-Reitoria de Administracdo.

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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22. Prazo Médio de Preenchimento de Vaga

N° Detalhamento Descrigao
1 | Nome/Sigla: Prazo Médio de Preenchimento de Vaga / PMPV

Relagcdo entre a disponibilidade da vaga e o seu

2 | Objeto de mensuragao: .
preenchimento.

3 | Tema Estratégico: Gestdo de Pessoas
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Economicidade e Eficiéncia
* ,PPV;
PMPV = ci=1" " Vi
6 | Formula de célculo: em que:

PPV ; é o prazo, em dias, de preenchimento davagai; e n
€ o n2 de vagas ofertadas.

7 | Unidade de medida: Ndmero Real Positivo

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Secretaria de Gestdo de Pessoas
10 | Interpretacdo: Quanto menor o indicador, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitora de Administragao

12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:

16 | Observagoes:
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23. Técnico-administrativo Dimensionado da Unidade Académica

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao

Técnico-administrativo  Dimensionado da Unidade

Académica/ TAdDUAc

Verificar se a quantidade de Técnico Administrativo da
unidade académica esta préxima da necessaria.

Gestdo de Pessoas

Estratégico
Eficacia

STAdAc

TAdDUAc = m X

100

em que:

STAdAc é o n2 de servidores técnico-administrativos de
Unidades Académicas; e STAdDAc é o n° de servidores
técnico-administrativos dimensionados das Unidades
Académicas.

Percentagem
Anual
Secretaria de Gestdo de Pessoas

O indicador TAdDUACc varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relagdo entre
servidores Técnicos-administrativos  disponiveis nas
unidades académicas e a quantidade de técnico-
administrativos necessdrios para a execucdo dos trabalhos
nas unidades académicas. Assim quanto maior for o indice,
mais proxima a universidade estd de ter 100% da
capacidade técnica necessaria para o bom funcionamento
da mesma.

Pro-Reitoria de Administragdo

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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24. Técnico-administrativo Dimensionado da Unidade Administrativa

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao

Técnico Administrativo Dimensionado da Unidade

Administrativa / TAdDUAd

Verificar se a quantidade de Técnico-administrativo da
unidade administrativa esta proxima da necessaria.

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Economicidade e Eficiéncia

STAdAd

100

em que:

STAdAd é o n2 de servidores técnico-administrativos de
Unidades Administrativas; e STAdDAd é o n2 de servidores
técnico-administrativos dimensionados das Unidades
Administrativas.

Percentagem
Anual
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Oindicador TAADUAd varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relagdo entre
servidores Técnico-administrativos da instituicdo das
unidades administrativas e a quantidade de técnico-
administrativos necessdrios para a execucdo dos trabalhos
nas unidades administrativas. Quando mais proximo de 100
esse indice chegar, melhor para universidade. Assim,
guanto maior for o indice, mais préximo a universidade esta
de ter 100% da capacidade técnica necessaria para o bom
funcionamento da mesma.

Pro-Reitoria de Administragdo

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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25. Técnico-administrativo Académico Ajustado

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao
Técnico-administrativo Académico Ajustado / TAdAcAj
Verificar o percentual que os Técnico-administrativos
Académicos Ajustados representam no total de Técnico-

administrativos Académicos

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Economicidade e Eficacia

 STAdAcAj
TAdACA] = m x 100

em que:

STAdAcAj é o n? de servidores técnico-administrativos
académicos ajustados; e STAdAUAc é o n2 de servidores
técnicos-administrativos das Unidades Académicas.

Percentagem
Anual
Secretaria de Gestdo de Pessoas

O indicador TAdACAj varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relagdo entre
servidores  Técnico-administrativos  das unidades
académicas que estdo ajustados, ou seja, com a quantidade
necessaria de servidores para o desempenho das funcdes,
e a quantidade de técnico-administrativos académicos.
Quando mais proximo de 100 esse indice chegar, melhor
para Universidade. Assim, quanto maior for o indice, mais
préxima a Universidade estara de ter 100% da capacidade
técnica necessaria para o bom funcionamento da mesma.

Pro-Reitoria de Administragdo

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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26. Técnico-administrativo Administrativo Ajustado

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descricao

Técnico-administrativo Administrativo

TAdAdAj

Ajustado  /

Verificar o percentual que os Técnico-administrativos da
Administracdo Ajustados representam no total de Técnicos
Administrativos da Administracao

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Economicidade e Eficacia

STAdAdAj

sTAdvAd < 100

TAdAdAj =

em que:

STAdAdAj é o n2de servidores técnico-administrativos da
Administracdo, ajustados; e STAdUAd é o n® de
servidores  técnicos-administrativos das  Unidades
Administrativas.

Percentagem
Anual
Secretaria de Gestdo de Pessoas

O indicador TAdAdAj varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relacdo entre
servidores  Técnico-administrativos das unidades
administrativas em que estdo ajustados, ou seja, com a
guantidade necessdria de servidores, para o desempenho
das funcOes, e a quantidade de técnico-administrativos da
administra¢cdo. Quando mais préximo de 100 esse indice
chegar, melhor para Universidade. Assim, quanto maior for
o indice, mais proxima a Universidade estara de ter 100%
da capacidade técnica necessaria para o bom
funcionamento da mesma.

Pro-Reitoria de Administragdo

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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27. Terceirizados dimensionados

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao
Terceirizados dimensionados / TD

Verificar se o quadro de terceirizados da Instituicdo esta
proxima da necessaria.

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Economicidade, Eficiéncia e Eficacia

TD = ST x 100
~ STD

em que:
TST é o n2total de servidores terceirizados; e STD é o n2
servidores terceirizados dimensionados.

Percentagem

Anual

Secretaria de Gestdo de Pessoas

O indicador TD varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relagdo entre os
terceirizados da Instituicdo e a quantidade de terceirizados
dimensionados, ou seja, a quantidade de terceirizados
necessarios para o desempenho das fun¢Ges. Quando mais
proximo de 100 esse indice chegar, a Instituicdo estara
préxima de ter 100% de preenchimento do quadro de
terceirizados necessarios.

Pro-Reitoria de Administragdo

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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28. Terceirizados ajustados

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacdes:

Descricao
Terceirizados ajustados / TAj

Verificar o percentual que os Terceirizados Ajustados
representam no total de Terceirizados da Instituicdo

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Economicidade, Eficiéncia e Eficacia

x 100

ar _ STAI
) =TSt

em que:

STAj é o n2de servidores terceirizados ajustados; e TST
€ o n® total de servidores terceirizados.

Percentagem
Anual
Secretaria de Gestdo de Pessoas

O indicador TA varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relagdo entre os
terceirizados Ajustados da Instituicdo que estdo ajustados,
ou seja, com a quantidade necessaria de terceirizados para
o desempenho das fungdes e a quantidade de terceirizados
da Instituicdo. Quando mais préximo de 100 esse indice
chegar, a Instituicdo estard proxima de ter 100% de
preenchimento do quadro de terceirizados necessarios.

Pro-Reitoria de Administragao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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29. indice de Servidores com Licenga

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacdes:

Descricao
indice de Servidores com Licenga / ISL

Relagdo de servidores licenciados em relagao a quantidade
total de servidores.

Gestdo de Pessoas

Estratégico

Economicidade

ISL = SL x 100
TS

em que:

ST é o n®de servidores licenciados; e TS ¢é o n? total de
servidores.

Percentagem

Anual

Secretaria de Gestdo de Pessoas

O indicador ISL varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relagdo entre o
numero de servidores que tiveram licenga em relagdo ao

numero total de servidores da Instituicdo.

Pro-Reitoria de Administragao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Ano 6 Ano 07 Ano 08 Ano 09 Ano 10
0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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30. indice de Servidores Terceirizados
1 | Nome/Sigla: indice de Servidores Terceirizados / IST
. - Mede o indice da for¢a de trabalho da drea meio da IFES
2 | Objeto de mensuragao: -
gue pertence ao quadro terceirizado
3 | Tema Estratégico: Gestdo de Pessoas
4 | Nivel: Estratégico
5 Dimens&o: Eficiéncia
STer
IST = x 100
6 | Formula de calculo: em que:
STer é o n2 de servidores terceirizados; e TS é o n2 total
de servidores da 4drea meio.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Unidade da IFES responsavel pela Gestdo de Pessoas
10 | Interpretacao: Quanto menor, melhor
11  Responsavel pela coleta: Unidade da IFES responsavel pela Gestdo de Pessoas
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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Indicadores de Graduagao

. . Pagina &
Ord Indicador Sigla fin K
031 | Numero de Cursos de Graduagdo NCurGr 37
Numero de Vagas oferecidas na Graduagdo NVagGr 38
Numero de Alunos Matriculados na Graduagao NMGr 39
Numero Total de Alunos Ingressantes NTing 40
Numero de Alunos Concluintes na Graduagao NCGr 41
036 | Numero de Alunos Diplomados na Graduagdo NDGr 42
037 | Numero de Alunos Vinculados na Graduagao NVincGr 43
indice de Alunos Matriculados em relagdo ao Total de Alunos
Vinculados IMuie 44
:’:girceigilriressantes Cotistas (modalidade) em relacdo ao Total de lingCot 45
::g;iis;j:t(elsgressantes Cotistas (etnia) em relacdo ao Total de lingCotE; 46
Isr;c(ljl:e de Alunos matriculados em Licenciaturas nos Campi Fora de IMLES 47
E;rrrnnzrgc;:eczai;‘:j:z;es da Rede Basica Matriculados em Cursos de NPrRB 48
indice de Concluintes por Ingressantes ICing, 49
indice de Conclusdo dos Cursos ICGr, 50
indice de Sucesso da Graduagao ISGr 51
indice de Evasdo IEv 52
indice de Retengdo IRet, 53
indice de Desempenho Académico IDesAcadGr, 54
049 | Conceito Médio dos Cursos de Graduagdo na Dimensdo Corpo Social CMCurGrpcs 55
050 ﬁ:c?::i(:utr:dio dos Cursos de Graduacdo na Dimensdo CMCurGro, 56
051 | Conceito Preliminar de Curso CPCur 57
052 | Conceito Preliminar de Curso médio da IFES CPCurM 58
indice de Cursos com PPC alinhado ao PPI ICurGrepp 59
Conceito ENADE CE; 60
Conceito ENADE médio de uma IFES CEM 61
indice dos Cursos com Autoavaliagdo Periddica ICurAAvVP 62
T ™ " Gor Gt 0 e |
058 C(.)nlcgito Médioldf)s Cursos de Graduacdo na Dimensao Organizagdo CMCuran 64
Didatico-pedagdgica
059 | indice de Cursos que utilizam Recursos de EaD IDiscReaqp 65
060 | indice de Alunos Diplomados empregados ou continuando os estudos IDOFFAcad 66
061 indice d(i Alunos Diplomados matriculados em Programas de Pds- IDMPGr 67
Graduagao
062 ISr:J(jS[[ceentadbteilidgzgsz;md;en?;aduagao com Disciplinas, focando ICurGrDysa 68
WM indice de Laboratérios com Gest3o de Residuos ILabGR 69
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31. Numero de Cursos de Graduagao

1 | Nome/Sigla: Ndmero de Cursos de Graduagdo / NCurGr
2 | Objetodemensuragho: |0 ancil e a distinca, oferoddos pel FES,
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Indicador simples
6 | Formula de calculo: NCurGr (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: e-MEC
10 | Interpretacdo: Ndo possui um intervalo de variacdo definido
11 | Responsavel pela coleta: Pesquisador Institucional
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
" Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
1 Prevista:
16 | Observacdes: A contagem é feita a partir do total de cédigos e-MEC ativos

(ndo extintos).
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32. Numero de Vagas oferecidas na Graduag¢ao

1 | Nome/Sigla: Numero de Vagas oferecidas na Graduagdo /NVagGr
2| Oeodemensuragto: | modultades presencil e  dstancn,
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Indicador simples
6 | Férmula de calculo: NVagGr (Ndo ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Editais dos Processos Seletivos
10 | Interpretacdo: Ndo possui um intervalo de variacdo definido
11 | Responsavel pela coleta: Pesquisador Institucional
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
" Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
1 Prevista:
16 | Observacdes: Vagas oferecidas pelo Processo Seletivo Principal (PSP) e

por Processos Seletivos Alternativos (PSA)
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33. Numero de Alunos Matriculados na Graduagdo

1 | Nome/Sigla: Numero de Alunos Matriculados na Graduacgdo / NMGr
Indicar o numero de alunos matriculados nos cursos de
2 | Objeto de mensuragao: graduacdo da IFES, nas modalidades presencial e a
distancia.
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Formula de calculo: NMGr (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 Periodicidade: Anual (Para efeitos da Matriz, utiliza-se a média semestral)
9  Fonte: Censo do Ensino Superior (dados histéricos) ou Registro
' académico (dados atuais)
10 | Interpretacdo: Ndo possui intervalo de variagao definido
11 | Responsavel pela coleta: Pesquisador Institucional
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
Aluno matriculado é o aluno que cursou pelo menos uma
16 | Observagdes: disciplina, apresentou Trabalho Final de Curso ou

regularizou situacao no ENADE.
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34. Numero de Alunos Ingressantes na Graduagao

1 Nome/Sigla: Numero Total de Alunos Ingressantes / NTIng
Indicar o numero anual de alunos ingressantes nos cursos
2 | Objeto de mensuragao: de graduacdo da IFES, nas modalidades presencial e a
distancia
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Formula de calculo: NTIng (N&o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual (com dados totalizados dos dois semestres letivos)
9  Fonte: Censo do Ensino Superior (dados histéricos) ou Registro
' académico (dados atuais)
10 | Interpretacdo: Ndo possui intervalo de variagao definido
11 | Responsavel pela coleta: Pesquisador Institucional
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
Considera-se ingressante por qualquer forma de ingresso.
16  Observacdes: Tanto no processo seletivo principal (PSP) quanto nos

processos seletivos alternativos (PSA). Considera-se aqui
também os ingressantes ex-officio e por decisdo judicial
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35. Numero de Alunos Concluintes na Graduagao

1 Nome/Sigla: Numero de Alunos Concluintes na Graduacdo / NCGr
Indicar o numero de alunos da IFES que concluiram seus
2 | Objeto de mensuragdo: respectivos cursos de gradua¢do, nas modalidades
presencial e a distancia
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Férmula de célculo: NCGr (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual (Média semestral)
9  Fonte: Censo do Ensino Superior (dados histéricos) ou Registro
' académico (dados atuais)
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Pesquisador Institucional
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observacgoes:
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36. Numero de Alunos Diplomados na Graduagdo

1 | Nome/Sigla: Numero de Alunos Diplomados na Graduagdo / NDGr
Indicar o numero de alunos da IFES diplomados em seus
2 | Objeto de mensuragao: respectivos cursos de gradua¢do, nas modalidades
presencial e a distancia
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Formula de calculo: NDGr (N3o hd)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual (Média semestral)
9  Fonte: Censo do Ensino Superior (dados histéricos) ou Registro
' académico (dados atuais)
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Pesquisador Institucional
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagoes:
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37. Numero de Alunos Vinculados na Graduagdo

Nome/Sigla: Numero de Alunos Vinculados na Graduacdo / NVincGr
Indicar o numero de alunos da IFES que, durante o ano
base, estiveram vinculados aos cursos de graduacdo, nas
modalidades presencial e a distancia

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico: Graduacao

Nivel: Estratégico
Dimensao: Indicador simples
Férmula de célculo: NVincGr (N3o ha)
Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
Periodicidade: Anual (Média semestral)

Censo do Ensino Superior (dados histéricos) ou Registro

Fonte:
académico (dados atuais)

10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Pesquisador Institucional
12 | Peso:
13  Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7
15

Prevista:

Aluno vinculado é qualquer aluno que no ano base, durante
algum tempo esteve vinculado a IFES. Assim, um aluno que
tenha efetuado sua matricula, cursado durante algum
tempo e depois, em virtude do efeito SiSU, tenha se
transferido para outra IFES é um aluno vinculado no ano
base.

16 | Observagdes:
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38. indice de Alunos Matriculados em relagdo ao Total de Alunos Vinculados

1 Nome/Sigla: indice de Alunos Matriculados em relagdo ao Total de
Alunos Vinculados / IMy ;.
Objeto de mensuraggo: Avaliar a representatividade percentual dos alunos que
2 estdo matriculados em pelo menos uma disciplina em
relacdo ao universo total de alunos vinculados a IFES
3 | Tema Estratégico: Graduacio
4  Nivel: Estratégico
5  Dimensdo: Eficacia
Férmula de calculo: MGr
IMyipe. = =—— %X 100
Vine = Tvinc
em que:
6 q
MGr é o n? de alunos matriculados nos cursos de
graduacdo; e TVinc é o n? total de alunos vinculados
a IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
g | Periodicidade: Anual (com dados dos dois semestres letivos)
9 Fonte: Censo do Ensino Superior (dados histdricos) ou Registro
académico (dados atuais)
10 | [Interpretacdo: N3o possui intervalo de variagdo definido
11 Responsdvel pela coleta:
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 @ Observagdes:
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39. indice de Ingressantes Cotistas (modalidade) em relago ao Total de Ingressantes

10

11

12

13

14

15

16

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:

Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:

Prevista:

Observacdes:

indice de Ingressantes Cotistas, por modalidade, em
relacdo ao Total de Ingressantes / IIngCot;

Avaliar o percentual de ingressantes cotistas da j-ésima
modalidade em relagdo ao total de ingressantes na IFES

Graduacao

Estratégico
Eficacia

IngCot;

x 100
TIng

IIngCot; =

em que:

IngCot; é o n°de ingressantes cotistas, por modalidade;
e TIng é o n%total de ingressantes. (j=1,2,3,4 ou 5)

Percentagem
Anual (com dados dos dois semestres letivos)

Censo do Ensino Superior (dados histéricos) ou Registro
académico (dados atuais)

Nao possui intervalo de variacao definido

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

A modalidade, quando houver, depende da espécie de cota
que a Instituicdo adota para os ingressantes:
Etnia (j=1); Renda Familiar (j=2); Realizagdo do Ensino
Médio em Rede Publica (j=3); Candidato com algum tipo de
Deficiéncia (j=4); e outros (j=5).
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40. indice de Ingressantes Cotistas (etnia) em relagdo ao Total de Ingressantes

10

11

12

13

14

15

16

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:

Prevista:

Observacoes:

indice de Ingressantes Cotistas pela Etnia em relacdo ao
Total de Ingressantes / IIngCotE},

Avaliar o percentual de ingressantes cotistas da k-ésima
etnia em relacdo ao total de ingressantes na IFES

Graduacao

Estratégico

Eficacia
IngCotE,
IIngCotE;, = ——— x 100
Ting
em que:
IngCotE, é o n2 de ingressantes cotistas, pela

modalidade Etnia (tipo k); e TIng é o n2 numero total de
ingressantes nos cursos de graduacao da IFES.

Percentagem
Anual (com dados dos dois semestres letivos)
Sistema de Registro Académico Institucional

Ndo possui intervalo de variagao definido

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
A cota étnica, adotada pela Instituicdo, para os

ingressantes, é diferenciada pelos seguintes tipos: Brancos
(k=1); Pardos (k=2); Pretos (k=3); Amarelos (k=4); e
Indigenas (k=5).
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41. indice de Alunos matriculados em Licenciaturas nos Campi Fora da Sede (ou Interior)

indice de Alunos matriculados em Licenciaturas nos Campi

1 Nome/Sigla:
/Sig Fora de Sede (ou Interior) / IMLFS
Avaliar dentre os alunos matriculados nos campi fora da
2 | Objeto de mensuragao: sede, o percentual representativo daqueles que estdo
matriculados nos cursos de licenciatura
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
IMLFS = MLFS x 100
~ TML
. . em que:
6 | Férmula de calculo: g
MLFS é o n® total de alunos matriculados nos cursos de
licenciatura fora da sede; e TML é o n° total de alunos
matriculados nos cursos de licenciatura da Instituicao.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual (com dados dos dois semestres letivos)
9 | Fonte: Sistema de Registro Académico Institucional
10 | Interpretacao: Ndo possui intervalo de variacdo definido
11 | Responsdvel pela coleta:
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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42. Numero de Professores da Rede Basica Matriculados em Cursos de Formagao Continuada

Numero de Professores da Rede Basica Matriculados em

1 Nome/Sigla:
/Sig Cursos de Formacdo Continuada / NPrRB
Indicar o nimero anual de docentes da Rede Basica de
2 | Objeto de mensuragao: Educacdo que estdo matriculados em cursos de formacdo
continuada na IFES

3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
6 | Férmula de célculo: NPrRB (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 Periodicidade: Anual (com dados dos dois semestres letivos)
9 | Fonte: Pré-Reitoria de Graduagao
10 | Interpretacdo: Ndo possui intervalo de variagao definido
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13  Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observagoes:
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43. indice de Concluintes por Ingressante

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretacgao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descrigao

indice de Concluintes por Ingressantes no periodo p /
ICIng,

Indicar o indice de Concluintes por Ingressantes de todos os

cursos (incluindo, também, os cursos que ainda ndo
comecgaram a diplomar) da IFES

Graduacao
Estratégico

Eficiéncia

c
ICIng, = —F— x 100
P Ing,

em que:

¢, é o total de alunos que concluiram; e Ing, aquantidade
de alunos que ingressaram em todos os cursos da IFES no
periodo p.

Percentagem
Semestral/Anual
Censo do Ensino Superior

Compara o total de alunos que ingressaram com o total de
alunos que se diplomaram

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

O indicador é afetado (se reduz) diante dos cursos novos
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44. indice de Conclus3o dos cursos

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:

Prevista:

Observacdes:

Descricao

indice de Conclusdo dos Cursos de Graduacéo / ICGTr,

Comparar os concluintes de um ano com ingressantes cinco
anos antes

Graduacao

Estratégico
Eficiéncia

c
ICGr, = I—“ x 100

da-5
em que:

C, é o total de alunos que concluiram no ano a; e Ing,_s
a quantidade de alunos que ingressaram em todos os
cursos da IFES no ano a — 5.

Percentagem

Anual

Censo do Ensino Superior

Uma outra maneira de medir a TSG

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 07 Ano 08 Ano 09 Ano 10

Como o indicador trabalha com os ingressantes de 5 anos
antes, ndo é afetado por cursos novos. Muito mais facil de
ser calculado do que o Indice de Sucesso na Graduagdo
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45. indice de Sucesso da Graduagdo

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descrigao

indice de Sucesso da Graduacdo no periodo p / ISGry,

Informar o indice de conclusdo no periodo padrdo de
duragdo de cada curso da IFES

Graduacao

Estratégico
Eficiéncia
n
Cip
ISGry, = ———x100
= Ingi,p—d
em que:

Cip € o total de alunos que concluiram o curso i no
periodop; e Ing;, 4 € a quantidade de alunos que
ingressaram no curso i no periodo p — d, sendo d a duragdo
do curso em periodos.

Percentual
Semestral/Anual
Censo do Ensino Superior

Compara os alunos que ingressaram na IFES ha tantos
periodos quanto o necessario para se diplomar com os
alunos que efetivamente se diplomaram

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Este indicador é mais preciso que os 2 anteriores. No
entanto, a maior complexidade do seu calculo ndo justifica
a precisao do resultado
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46. indice de Evasdo dos Curso de Graduagdo

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao

indice de Evasdo dos Cursos de Graduacdo no primeiro ano
do periodo p / Ev,,

Quantificar o percentual de alunos que se evadem no
primeiro ano dos cursos de graduagdo por periodo

Graduacao

Estratégico

Eficacia

em que:

M, € o n2de matriculados e I, o de ingressantes no periodo
p; € M,_q e C,_1 representam o numero de matriculados
e o de concluintes no periodo anterior.

Percentagem
Semestre/Ano

Censo do Ensino Superior

Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Fonte: Instituto Lobo
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47. indice de Reteng¢do dos Cursos de Graduagdo

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao

indice de Retencdo dos Cursos de Graduacio / IRet,

Quantificar o percentual de alunos que, apesar de esgotado
a duragdo padrao do curso, ainda estdo matriculados no
Mesmo curso

Graduacao

Estratégico
Eficacia

Ii - Cll,i —Ev

IRet, = L% 100
ea Ii_Evi

em que:

a é 0 ano base da consulta; d é a duragdo padrao do curso;
i=a—d;I; éonumero deingressantesnoano i; C,; €0
ndmero de concluintes no ano base; e Ev; é o nimero de
evadidos com ingresso no ano i.

Percentagem
Semestre/Ano

Censo do Ensino Superior

Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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48. indice de Desempenho Académico dos Cursos de Graduagio

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:
Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série historica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descrigao

indice de Desempenho Académico dos Cursos de
Graduagdo / IDesAcadGr,

Comparar o total de alunos aprovados em todas as
atividades curriculares com o total geral de alunos
matriculados

Graduacao
Estratégico

Eficacia

M,
IDesAcadGr, = M x 100

em que:
a é 0 ano base da consulta; Mg, € o total de alunos
matriculados que foram aprovados em todas as atividades
curriculares; e M o total geral de alunos matriculados.
Percentual

Semestre/Ano

Sistema Académico da IFES

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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49. Conceito Médio dos Cursos de Graduagdo na Dimensao Corpo Social

10

11

12

13

14

15

16

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:

Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacdes:

Conceito Médio dos Cursos de Graduagdo na Dimensdo
Corpo Social / CMCurGrpcs

Acompanhar a qualificacdo do corpo docente do curso,
avaliado, mediante visitas in Jloco, para fins de
reconhecimento e renovacgao de reconhecimento de cursos

Graduacao

Estratégico
Eficacia

Y. NAvps

CMCurGrpcs = Cur Av

em que:

NAvpcs € a nota do curso avaliado na dimensdo corpo
social; e CurAv é o n®de cursos avaliados no periodo.

Numero Real
Anual (dados do ultimo triénio)

Relatérios de avaliagdo in loco para fins de reconhecimento
e renovacdao de reconhecimento de cursos — INEP e
relatérios de cursos participantes do ENADE

Cada uma das trés dimensdes conta com diversos indicadores que recebem uma
nota que varia de 1 a 5, sendo 5 é a maior nota e representa o conceito
“excelente”.

O célculo da nota final de cada dimensdo é feito através de uma média aritmética
das notas de todos os indicadores.

Notas abaixo de 3 acarretam protocolos de compromisso e podem resultar em
ndo reconhecimento ou renovagdo de reconhecimento de curso.

No caso da dimensdo corpo social (docentes), sdo avaliados 20 indicadores.

Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Usou-se a média das notas referentes a dimensdo 2 (corpo docente) recebidas
pelos cursos avaliados em cada ano.

Os ciclos de avaliagdo sdo trienais e a cada ano sdo avaliados um dos 3 ciclos —
Azul (Ciéncias Exatas e areas afins e Licenciaturas), Verde (Saude, Agrarias e areas
afins) e Vermelho (Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas e Areas afins).

As avaliagGes sdo feitas por meio de visitas in loco ou pelo ENADE.
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50. Conceito Médio dos Cursos de Graduac¢do na Dimensdo Infraestrutura

10

11

12

13

14

15

16

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:

Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:
Série historica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacdes:

Conceito Médio dos Cursos de Gradua¢do na Dimensdo
Infraestrutura / CMCurGrp;,

Indicar a qualidade da infraestrutura do curso, avaliada em
visita in loco, para fins de reconhecimento e renovagao de
reconhecimento de cursos

Graduacao

Estratégico
Eficacia

NAv
CMCurGrp;, = %

em que:

NAvp;, é a nota do curso avaliado na dimensdo
infraestrutura; e CAv ¢é o n® de cursos avaliados no
periodo.

Numero Real
Anual (dados do ultimo triénio)

Relatérios de avaliagdo in loco para fins de reconhecimento
e renovacao de reconhecimento de cursos — INEP e
relatérios de cursos participantes do ENADE.

Cada uma das trés dimensdes conta com diversos indicadores que recebem uma
nota que varia de 1 a 5, sendo 5 é a maior nota e representa o conceito
“excelente”.

O cdlculo da nota final de cada dimensdo é feito por meio de uma média
aritmética das notas de todos os indicadores.

Notas abaixo de 3 acarretam em protocolos de compromisso e podem resultar
em ndo reconhecimento ou renovagdo de reconhecimento de curso.

No caso da Dimenséo 3 — Infraestrutura, sdo avaliados 21 indicadores.

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Utiliza-se a média das notas referentes a dimensdo recebidas pelos cursos
avaliados em cada ano.

Os ciclos de avaliagdo sdo trienais e a cada ano sdo avaliados um dos 3 ciclos —
Azul (Ciéncias Exatas e areas afins e Licenciaturas), Verde (Saude, Agrarias e areas
afins) e Vermelho (Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas e Areas afins).

As avaliagGes sdo feitas através de visitas in loco ou pelo ENADE.
As notas de 1 a 5 sdo atribuidas para cada uma das trés dimensdes.

O curso deve receber nota satisfatdria (acima de 3) em todas as dimensbes, assim
como no conceito final do relatério (média aritmética das trés dimensdes).




51. Conceito Preliminar do Curso

10

11

12

13

14

15

16
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Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:

Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:

Prevista:

Observacdes:

INSTIT UICOES FEDERAIS DE ENSING SUPERIOR
FORUM NACIONAL DE PRO-REITORES DE PLANEJAMENTO
EADMINISTRACAQ

Conceito Preliminar de Curso / CPCur

O Conceito Preliminar de Curso foi concebido para ser um indicador prévio de
qualidade dos cursos de graduagdo, anterior a avaliagdo in loco destinada a
renovagdo de reconhecimento de curso. O CPC é baseado no desempenho dos
alunos, desempenho do corpo docente e, por fim, na percep¢do dos alunos acerca
da organizagdo didatico-pedagdgica, a infraestrutura e as instalagdes fisicas e
referente as oportunidades de ampliagdo da formagdo académica e profissional.

Graduacao

Estratégico

Eficacia

cpeur — 159X NPD +75 x (NPM + NPR + NF + NO) + 350 x NIDD + 200 x NC
ur= 1000

em que:

NPD é nota padronizada continua de professores doutores; NPM é nota
padronizada continua de professores mestres; NPR é a nota padronizada
continua de professores com regime de dedicagdo integral ou parcial; NF é a nota
padronizada continua de referente a Infraestrutura; NO é a nota padronizada
continua referente a organizagdo didatico-pedagdgica; NIDD é a nota
padronizada continua do Indicador de Diferenga entre o Desempenho Observado
e o Esperado (IDD); e NC éa nota padronizada continua dos concluintes no ENADE.

Numero Real
Anual (com dados dos ultimos trés exercicios)

Relatdrios de cursos — ENADE e Manual de Indicadores de
qualidade da Educacgdo Superior

Quanto maior, melhor.

INEP/MEC
Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Os ciclos de avaliagdo sdo trienais e a cada ano é avaliado um dos 3 ciclos — Azul
(Ciéncias Exatas e areas afins e Licenciaturas), Verde (Saude, Agrarias e areas
afins) e Vermelho (Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas e Areas afins).

Para atribuir um valor para cada ano/avaliagdo, foi feita uma média de todos os
Conceitos Preliminares dos cursos avaliados por ano de prova.

O célculo do Conceito ENADE é realizado para o conjunto de cursos de uma
Instituicdo de Educagdo Superior que compdem uma area de abrangéncia no
ENADE em um mesmo municipio. A nota final do curso depende do desempenho
dos alunos concluintes no Componente de Conhecimento Especifico e no
Componente de Formacdo Geral.

A parte referente ao Componente Especifico contribui com 75% da nota final,
enquanto a parcela referente a Formagdo Geral contribui com 25%, em
consonancia com o nimero de questdes da prova, 30 e 10, respectivamente.
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52. Conceito Preliminar do Curso Médio da IFES

1 | Nome/Sigla: Conceito Preliminar de Curso Médio da IFES / CPCurM
2 | Objeto de mensuragdo: Média dos Conceitos Preliminares de Cursos da IFES
3 | Tema Estratégico: Graduacao
4 | Nivel: Estratégico
5 Dimens&o: Eficacia
?21 CPCuri
CPCurM = ———
n
6 | Formula de calculo: em que:
CPCur; é o conceito preliminar do curso i; e n é o n® de
cursos oferecidos pela IFES.
7 | Unidade de medida: Numero Real
8 | Periodicidade: Anual
9  Fonte: Relatérios de cursos — ENADE e Manual de Indicadores de
' qualidade da Educagao Superior

10 | Interpretacdo: Quanto maior, melhor.
11 | Responsavel pela coleta: INEP/MEC
12 | Peso:
13  Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observagdes:
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53. indice de cursos de Graduagdo com o Plano Pedagégico do Curso alinhado ao PPI

indice de Cursos com PPC alinhado ao Plano Pedagdgico da

1 Nome/Sigla:
/Sig Instituicdo — PPI / ICurGrpp;
Fornecer dado sobre o nimero de cursos de graduagdo com
2 | Objeto de mensuragao: o Plano Pedagdgico do Curso de Graduagdo — PPC alinhado
ao Plano Pedagdgico da Instituicao — PPI
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
CurGrppc
ICurGrpp; = ———— %100
PPI TCurGr
6 | Férmula de célculo: em que:
CurGrppc € 0 n® de cursos de graduagdo com o PPC
alinhado ao PPl; e TCurGr é o n® total de cursos de
graduacao.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pro-Reitoria de Graduagéo
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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54. Conceito ENADE

10

11

12

13

14

15

16

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:

Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:

Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:

Prevista:

Observacoes:

INSTIT UICOES FEDERAIS DE ENSING SUPERIOR
FORUM NACIONAL DE PRO-REITORES DE PLANEJAMENTO
EADMINISTRACAQ

Conceito ENADE / CE;

O Conceito ENADE é calculado para cada unidade de observagdo, constituida pelo
conjunto de cursos que compdem uma area de avaliagdo especifica do ENADE
(abrangéncia/enquadramento), de uma mesma IFES, em um determinado
municipio.

A partir de 2008, o Conceito ENADE passou a considerar, em seu célculo, apenas
o desempenho dos alunos concluintes.

Graduacao

Estratégico
Eficacia
CE] = 0,25 X NPFGj + 0,75 X NPCE]'

em que:

CE; é a nota dos Concluintes no ENADE da unidade de observagdo; NPgg; € a
nota padronizada da respectiva unidade de observagdo em Formagdo Geral; e
NPcg; € a nota padronizada da respectiva unidade de observagdo em
Conhecimentos Especificos.

Numero Real
Anual (com dados dos ultimos trés exercicios)

Relatérios de cursos — ENADE e Manual de Indicadores de
qualidade da Educagao Superior

O célculo do Conceito ENADE é realizado para o conjunto de cursos de uma IFES,
gque comp&em uma area de abrangéncia no ENADE em um mesmo municipio. A
nota final do curso depende do desempenho dos alunos concluintes no
Componente de Conhecimento Especifico e no Componente de Formagdo Geral.

A parte referente ao Componente Especifico contribui com 75% da nota final,
enquanto a parcela referente a Formagdo Geral contribui com 25%, em
consonancia com o nimero de questdes da prova, 30 e 10, respectivamente.

O Conceito ENADE é uma varidvel discreta que assume valores de 1 a 5, resultante
da conversdo do realizada conforme definido abaixo:

Conceito ENADE (Faixa)

1, para 0 < CE; < 0,945; 2, para 0,945 < CE; < 1,945; 3, para 1,945 < CE; < 2,945; 4,
para 2,945 < CE; < 3,945; e 5, para 3,945 < CE; < 5.

(Fonte: INEP/DAES)

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Os ciclos de avaliagdo sdo trienais e a cada ano sdo avaliados um dos 3 ciclos —
Azul (Ciéncias Exatas e Areas afins e Licenciaturas), Verde (Saude, Agrarias e Areas
afins) e Vermelho (Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas e Areas afins).
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55. Conceito ENADE médio de uma IFES

1 | Nome/Sigla: Conceito ENADE médio de uma IFES / CEM
2 | Objeto de mensuragdo: Conceito ENADE de cada curso de graduagdo
3 | Tema Estratégico: Graduacao
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimens3o: Eficacia
" {CECur;
cEm = 2= CECUT
6 | Formula de calculo: em que:
CECur; é o Conceito ENADE do Curso i; en é o n? de
cursos oferecidos pela IFES.
7 | Unidade de medida: Numero Real
8 | Periodicidade: Anual (com dados dos ultimos trés exercicios)
9  Fonte: Relatérios de cursos — ENADE e Manual de Indicadores de
' qualidade da Educagao Superior

10 | Interpretagao:
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13  Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observagdes:
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56. indice dos Cursos com Autoavalia¢do Periddica

indice dos Cursos com Autoavaliagdo Periddica /

1 | Nome/Sigla:
ICurAAvP
2 | Objeto de mensuracgo: Avaliar 9 ~mveI de |mplementa<;io do processo de
autoavaliacao dos cursos de graduacao
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
ICurAAvP CurAdvP x 100
urAAvP = ——
TCurGr
6 | Férmula de calculo: em que:
CurAAvP é on2de cursos com autoavaliacdo periddica; e
TCurGr é o n®total de cursos de graduacdo.
7 | Unidade de medida: Percentual
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Relatorios de autoavaliagdo
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observacgoes:
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57. indice de Alinhamento das Cargas Horarias dos Cursos de Graduag3o aos Curriculos Minimos

indice de Alinhamento das Cargas Hordrias dos Cursos de

1 Nome/Sigla:
/Sig Graduacdo aos Curriculos Minimos / IACH CurGr
Avaliar o nivel de alinhamento das cargas horarias dos
2 | Objeto de mensuragao: cursos de graduagdo aos curriculos minimos previstos nas
diretrizes curriculares nacionais
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
TIACHCurG CurGrCHA x 100
urGr = ————
TCurGr
6 | Formula de calculo: em que:
CurGrCHA é o n2de cursos com carga horaria alinhada;
e TCurGr é o n®total de cursos de graduacdo da IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: PPC
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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58. Conceito Médio dos Cursos na Dimens3o Organiza¢ao Didatico-pedagodgica

10

11

12

13

14

15

16

Nome/Sigla: Conceito Médio dos Cursos de Graduagdo na Dimensdo
Organizagdo Didatico-pedagogica / CMCurGrppp

Indicar a qualidade do Projeto pedagodgico e a sua
adequacao com as diretrizes curriculares do curso avaliado
em visita in loco para fins de reconhecimento e renovacgao
de reconhecimento de cursos

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico: Graduacao
Nivel: Estratégico
Dimensdo: Eficacia
CMCurGrppp = M
CAP

, , em que:
Férmula de célculo: q

NCA é a nota do curso avaliado na dimensao organizagao
didatico-pedagdgica; e CAP é o n2 de cursos avaliados no

periodo.
Unidade de medida: Numero Real
Periodicidade: Anual (com dados dos ultimos trés exercicios)
Fonte: Relatérios de avaliagdo in loco para fins de reconhecimento e renovagdo de
reconhecimento de cursos — INEP e relatérios de cursos participantes do ENADE
Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista: 5 5 5 5 5
Foi usada a média das notas referentes a dimensdo 2 (Corpo Docente) recebidas
pelos cursos avaliados em cada ano.
Os ciclos de avaliagdo sdo trienais e a cada ano sdo avaliados um dos 3 ciclos —
Azul (Ciéncias Exatas e Areas afins e Licenciaturas), Verde (Satde, Agrarias e Areas
afins) e Vermelho (Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas e Areas afins).
As avaliagOes sdo feitas através de visitas in loco ou pelo ENADE.
Observag(")es: Cada uma das trés dimensdes conta com diversos indicadores que recebem uma

nota que varia de 1 a 5, sendo 5 é a maior nota, representando o conceito
“excelente”.

O calculo da nota final de cada dimensdo é feito por meio de uma média
aritmética das notas de todos os indicadores.

Notas abaixo de 3 acarretam protocolos de compromisso e podem resultar no ndo
reconhecimento ou na renovagdo do reconhecimento de curso.

No caso da dimensdo corpo social (Professores), sdo avaliados 20 indicadores.
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59. indice de Cursos que utilizam Recursos de EaD

indice de Cursos presenciais que utilizam Recursos de EaD

1 Nome/Sigla:
/ . /ICurREaD
2 | Objeto de mensuracgo: Avaliar o percentual de disciplinas que utilizam recursos
de EaD
3 | Tema Estratégico: Graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
CuTREaD
ICurR =—x100
EaD TCur
6 | Formula de calculo: em que:
CurRg,p éon2de cursos que utilizam recursos de EaD; e
TCur é o n?total de cursos presenciais.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 Periodicidade: Anual (com dados dos dois semestres letivos)
9 | Fonte: Sistema académico da IFES
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observacgoes:
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60. indice de Alunos Diplomados empregados ou continuando os estudos

indice de Alunos Diplomados empregados ou continuando

1 | Nome/Sigla: os estudos doze meses subsequentes a Conclusido do Curso
/IDOFFAcad
Indicar o percentual dos alunos diplomados empregados ou
2 | Objeto de mensuragdo: gue continuam os estudos nos doze meses subsequentes a
conclusdo de seus respectivos cursos de graduacao
3 | Tema Estratégico: Graduacao x Inser¢do no Mercado de Trabalho
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Efetividade
DOFFAcad
IDOFFAcad = ——— x 100
TD
6 | Formula de calculo: em que:
DOFFAcad é o n?de alunos diplomados empregados ou
continuando os estudos ; e TD ¢é o n® total de alunos
diplomados nos cursos de graduacao da IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Sistema académico da IFES
10 | Interpretacgao: Quanto mais préximo de 100 o indicador estiver, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Graduacgao
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:




8FOR

“PLAD

INSTIT UICOES FEDERAIS DE ENSING SUPERIOR
FORUM NACIONAL DE PRO-REITORES DE PLANEJAMENTO
EADMINISTRACAQ

61. indice de Alunos Diplomados matriculados em Programas de Pés-Graduagdo

indice de Alunos Diplomados matriculados em Programas

1 Nome/Sigla:
/Sig de P6s-Graduacdo / IDMPGr
2 | Objeto de mensuracio: Indlc‘ar o percentual de alunos diplomados que
continuaram os seus estudos
3 | Tema Estratégico: Graduacdo & Pos-Graduagao
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Efetividade
IDMPG DMPGr 100
r=———X
TDCurGr
6 | Férmula de célculo: em que:
DMPGT é o n2de alunos diplomados que continuaram os
seus estudos e TDCurGr é o n2 total de alunos
diplomados nos cursos de graduacgao da IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Sistema Académico da IFES
10 | Interpretagao: Diversas
11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Graduacgdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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62. indice de Cursos de Graduagdo com Disciplinas, focando Sustentabilidade e Ambiente

indice de Cursos de Graduacdo com Disciplinas, focando

1 Nome/Sigla:
/Sig Sustentabilidade e Ambiente / ICurGrDggy
2 | Objeto de mensuracio: |I‘Td|fiatj o] percentu.al. dos cursos‘ ‘de gradua%‘ao com
disciplinas que prestigiam sustentabilidade e ambiente.
3 | Tema Estratégico: Graduacao x Sustentabilidade
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Efetividade
ICurGrD CurGrDrsa . 109
urGr =—=X
Fsa TCurG
6 | Férmula de célculo: em que:
CurGrDpggy é 0 n2 de cursos de graduagdo, prestigiando
sustentabilidade e ambiente; e TCurGr ¢é o n? total de
cursos de graduacdo da IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Sistema Académico da IFES
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Graduacgdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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63. indice de Laboratdrios com Gestio de Residuos

1 | Nome/Sigla: indice de Laboratérios com Gestdo de Residuos / ILabGR
2 | Objeto de mensuracio: Indicar (? percentual de laboratérios que fazem gestdo de
seus residuos
3 | Tema Estratégico: Graduacao x Sustentabilidade
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimens3o: Efetividade
ILabGR LabGR x 100
a =
TLab
6 | Formula de célculo: em que:
LabGR é o n® de laboratérios que realizam a gestdo de
seus residuos; e TLab é o n2 total de laboratdrios
da IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: Sistema Académico da IFES
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Graduacgdo
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observacgoes:
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Indicadores de Infraestrutura

. . Pagina &

Ord Indicador Sigla Link
064 Num(Aerc? de Obras no Acervo Bibliografico Disponivel em meio NeB 71

eletronico

indice de Espagos Fisicos (campi, estagdes avancadas, colégios
065 | associados) contemplados por Planos Diretores atualizados e em IEF 72

execugao

indice de Cursos com Laboratérios adequados em relagdo ao Projeto

Pedagdgico do Curso - PPC ICurLabppc 3
067 indice de Prédios com Planos de Protec3o de Prevencio de Incéndios IPPInc 74

- PPCl aprovados
068 | indice de Area Anual construida reformada IAR 75
069 | indice de Demandas de Manutencdo anuais atendidas IDMA 76
070 indice ,d.e Cursos com Bibliografia Basica adequada ao Projeto 1CurBB 77

Pedagdgico do Curso — PPC

indice de Cursos com Bibliografia Complementar adequada ao
071 Projeto Pedagdgico do Curso — PPC ICurBC /8
072 | Idade Média da Frota IM 79
073 | indice de Area Anual construida adicionada IAC 80
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64. Numero de Obras no Acervo Bibliografico disponivel em meio eletrénico
N° Detalhamento Descrigao

Numero de obras no acervo bibliografico disponivel em

1| eme/Ee: meio eletronico (e-books) / NeB

5 Objeto de mensuracgao: Numero de obras no acervo bibliografico disponivel em
meio eletrénico (e-books)

3 | Tema Estratégico: Infraestrutura

4 | Nivel: Estratégico

5 Dimensao: Numero Inteiro Positivo

6 | Formula de célculo: NeB (N3o ha)

7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Biblioteca Central

10 | Interpretacao: Quanto maior melhor

11 | Responsavel pela coleta: Biblioteca Central

12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:

16 | Observacoes:
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65. indice de Espacos Fisicos (campi, estagdes avangadas, colégios associados) contemplados
por Planos Diretores atualizados e em execugdo

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao
indice de espagos fisicos (campi, estagdes avancadas,
colégios associados) contemplados por Planos Diretores

atualizados e em execugdo / IEF

Aferir o percentual de espacos fisicos com Planos Diretores
implantados e em execugao em relagao ao total de espagos

Infraestrutura
Estratégico
Eficiéncia

TEPDI

IEF = x 100

em que:

TEpp; € o n2 de espagcos com plano diretor implantado ou
em execucao; e TEs é o n? total de espacos.

Percentagem

Anual

Unidade da IFES responsavel pela Infraestrutura fisica
Quanto maior, melhor

Unidade da IFES responsavel pela infraestrutura fisica

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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66. indice de Cursos com Laboratérios adequados em relagdo ao Projeto Pedagégico do

NO

10
11
12

13

14

15

16

Curso - PPC

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao

indice de cursos com laboratérios adequados em relagdo ao
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) / ICurLabpp.

Infraestrutura da percentagem de cursos da IFES com
laboratérios adequados em relagdo ao PPC

Infraestrutura
Estratégico
Eficiéncia

Labppc

TLab x 100

ICurLabppc =

em que:

Labppc €0 n2 delaboratérios adequados ao PPC do curso;
e TLab é o n® total geral dos laboratérios do curso.

Percentagem

Anual

Unidade da IFES responsavel pela execu¢ao orcamentadria
Quanto maior, melhor

Unidade da IFES responsavel pela execu¢do orcamentaria

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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67. indice de prédios com Planos de Protegdo de Prevengdo de Incéndios - PPCl aprovados

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descricao

indice de prédios com Planos de Protecdo de Prevencdo de
Incéndios - PPCl aprovados / IPPInc

Mede a percentagem de prédios da Instituicido com PPCI
aprovados

Infraestutura
Estratégico
Eficiéncia

Pppct

IPPInc = x 100

em que:

Pppcr €0 n2 de prédios com planos PPCl aprovados; e TP
é o n? total de prédios da instituicdo.

Percentagem

Anual

Unidade da IFES responsavel pela infraestrutura fisica
Quanto maior, melhor

Unidade da IFES responsavel pela infraestrutura fisica

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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68. indice de Area Anual construida reformada

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento
Nome/Sigla:
Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensdo:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacdes:

Descricao
Area anual reformada (m?) / IAR
Mede a area da instituicdo que foi reformada no ano (m?)
Infraestrutura
Estratégico

Indicador simples.

IAR AR 100
=—X

AC
em que:

AR é a drea reformada que foi adicionada no ano; e AC é
a area construida existente no inicio do ano.

Numero Real
Anual
Unidade da IFES responsavel pela infraestrutra fisica

Depende de outros indicadores. Por exemplo, a idade da
instituicao.

Unidade da IFES responsavel pela infraestrutra fisica

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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69. indice de Demandas de Manuteng3o anuais atendidas

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacdes:

Descricao

indice de demandas de manutencdo anuais atendidas /
IDMA

Mede a percentagem de demandas de manutencao da IFES
atendidas por ano

Infraestrutura
Estratégico
Eficiéncia
IDMA = % x 100
TD

em que:

DA é o n® de demandas de manutencdo atendidas; e TD
€ 0 n® total de demandas.

Percentagem

Anual

Unidade da IFES responsavel pela infraestrutura fisica
Depende de outras variaveis

Unidade da IFES responsavel pela infraestrutura fisica

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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70. indice de Cursos com Bibliografia Basica adequada ao Projeto Pedagégico do Curso — PPC

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacdes:

Descricao

indice de cursos com bibliografia basica adequada ao
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) / ICurBB

Mede a percentagem de cursos da instituicdo com
bibliografia basica adequada ao PPC

Infraestrutura
Estratégico

Eficiéncia

em que:

CurBB é o n? de cursos com Bibliografia Basica adequada
ao PPC; e TCur é o n? total de cursos da instituicdo.

Percentagem

Anual

Coordenacgdes de cursos
Quanto maior, melhor

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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71. indice de Cursos com Bibliografia Complementar adequada ao Projeto Pedagégico do

NO

10
11
12

13

14

15

16

Curso - PPC

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:

Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descricao

indice de cursos com bibliografia complementar adequada
ao Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) / ICurBC

Mede a percentagem de cursos da instituicdo com
bibliografia complementar adequada ao PPC

Infraestrutura
Estratégico
Eficiéncia

CurBC

ICurBC =
ur TCur

x 100

em que:

CurBC é o n® de cursos com Bibliografia Complementar
adequada ao PPC; e TCur é o n® total de cursos da
instituicao.

Percentagem

Anual

Coordenagdes de cursos
Quanto maior, melhor

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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72. Idade Média da Frota

N° Detalhamento Descrigao

1 | Nome/Sigla: Idade média da frota / IMF

2 | Objeto de mensuragao: Mede a Idade média da frota da IFES
3 | Tema Estratégico: Infraestrutura

4 | Nivel: Estratégico

5 | Dimensdo: Eficiéncia

6 | Férmula de célculo: IMF = ie11d;

em que:

Id; é a idade, em meses ou anos, do veiculo i; e n é o
numero de veiculos.

7 | Unidade de medida: Ndmero Real

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Unidade da IFES responsavel pela infraestrutura fisica
10 | Interpretacdo: Quanto menor, melhor

11 | Responsavel pela coleta: Unidade de Gestdo Estratégica da instituicdo

12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:

16 | Observagoes:
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73. indice de Area Anual construida adicionada

N° Detalhamento Descrigao
1 Nome/Sigla: indice de &rea anual construida adicionada / IAC
2 | Objeto de mensuragao: Mede o crescimento da area construida da IFES em

comparag¢do com a area construida existente

3 | Tema Estratégico: Infraestrutura
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Eficiéncia

P 7 . AA
6 Férmula de calculo: 1AC = o % 100

em que:

AA é a area construida que foi adicionada no ano; e AC é
a drea construida existente no inicio do ano.

7 | Unidade de medida: Percentagem

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Unidade de Gestdo Estratégica da IFE
10 | Interpretacao: Depende de outros indicadores

11 | Responsavel pela coleta: Unidade de Gestdo Estratégica da IFE
12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:

16 | Observacoes:
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Indicadores de Inovagao

com Foco em P&D

Pagina &
Ord Indicador Sigla g.
Link
074 | Numero de Empresas com Base Tecnoldgica Incubada NEBTI 82
075 Nu.mero de Empresas com Base Tecnoldgica Graduadas nos ultimos NEBTGr 33
dois anos
076 | Numero de Prote¢des de Conhecimento Requeridas NPCR 84
Numero de Pedidos de Patentes Depositados (INPI ou InstituicGes NPPD 35
Internacionais)
Numero de Patentes Vigentes NPV 86
079 | Numero de Inlstituigc”)es de Ensino e de Pesquisa Envolvidas no NiParq 87
Parque Tecnolégico
080 | Numero de Empresas Participantes do Parque Tecnolégico NEPPT 88
Numero de ProtecBes Transferidas para Empresas-Sociedade NPTE 89
0g2 | Numero de Eventos e Oficinas de P&D Realizadas ou Patrocinadas NEv 90
pela Instituicdo
0g3 | Numero de Parcerias-Convénios-Termos de Cooperagdo Vigentes NPCTCoop 91
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74. Numero de Empresas com Base Tecnoldgica Incubada

N° Detalhamento Descrigao
1 N/ Numero de Empresas com Base Tecnoldgica Incubada /
NEBTI

2 | Objeto de mensuragao: Numero de empresas

3 | Tema Estratégico: Inovacdo

4 | Nivel: Operacional

5 | Dimens3o: Indicador simples

6 | Formula de calculo: NEBTI (Ndo ha)

7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Agéncia de Inovagao da IFES

10 | Interpretacao:

11 | Responsavel pela coleta: Agéncia de Inovagdo da IFES

12 | Peso:

13  Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

14
Realizada: 4
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

15
Prevista: 4 6 8 8 8

16 | Observagdes:
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75. Numero de Empresas com Base Tecnoldgica Graduadas nos ultimos dois anos

INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSING SUPERIOR

FORUM NACIONAL DE PRO-REITORES DE PLANEJAMENTO

EADMINISTRACAO

N° Detalhamento Descrigao
1 Nome/Sigla: Numler'o de Empresas com Base Tecnolégica Graduadas
nos ultimos 2 anos / NEBTGr
2 | Objeto de mensuracio: Contagem do n}m)ero de empresas com base tecnoldgica
graduadas nos ultimos 2 anos

3 | Tema Estratégico: Inovacdo

4 | Nivel: Operacional

5 | Dimensao: Indicador simples

6 | Formula de calculo: NEBTGT (Nao ha)

7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Agéncia de Inovagdo da IFES

10 | Interpretagao:

11 | Responsavel pela coleta: Agéncia de Inovagdo da IFES

12 | Peso:

13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

15
Prevista:

16 | Observagdes:
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76. Numero de Protecoes de Conhecimento Requeridas

N° Detalhamento Descrigao
1 Nome/Sigla: Numero de Prote¢cdes de Conhecimento Requeridas /
NPCR
2 | Objeto de mensuragdo: Solicitagdes de protecdes de conhecimento
3 | Tema Estratégico: Inovacdo
4 | Nivel: Tatico
5 | Dimens3o: Indicador simples
6 | Formula de calculo: NPCR (N3o ha)
7 Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Agéncia de Inovagao da IFES
O numero de protecGes solicitadas pode ser usado como
10 | Interpretacao: uma proxi da intencdo de se transferir conhecimentos para
a sociedade / mercado.
11 | Responsavel pela coleta: Agéncia de Inovagao da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observacgoes:
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77. Numero de Pedidos de Patentes Depositados (INPI ou Instituicdes Internacionais)

N° Detalhamento Descrigao
Do Numero de Pedidos de Patentes Depositados (INPI ou
1 | Nome/Sigla: o .
InstituicGes Internacionais) / NPPD
2 | Objeto de mensuracio: PqudOS (‘je patentes em que a IFES figura como titular ou
cotitular junto ao INPI
3 | Tema Estratégico: Inovacdo
4 | Nivel: Tatico
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Férmula de célculo: NPPD (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Agéncia de Inovagdo da IFES
O numero de patentes requisitadas indica o potencial de
10 | Interpretacdo: transferéncia de conhecimento da universidade para o
mercado.
11 | Responsavel pela coleta: Agéncia de Inovacdo da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagoes:
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78. Numero de Patentes Vigentes

JM?TITUIC@ES FEDERAIS DE ENSING SUPERIOR
FORUM NACIONAL DE PRO-REITORES DE PLANEJAMENTO
EADMINISTRACAQ

N° Detalhamento Descrigao

1 | Nome/Sigla: Numero de Patentes Vigentes / NPV

2 | Objeto de mensuragao: Numero de patentes vigentes

3 | Tema Estratégico: Inovacdo

4 | Nivel: Tatico

5 | Dimensdo: Indicador simples

6 | Formula de calculo: NPV (N3o ha)

7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Agéncia de Inovagdo da IFES

O numero de patentes vigente da ideia do estoque de
10 | Interpretacdo: conhecimento disponivel na universidade com potencial de
transferéncia para o mercado

11 | Responsavel pela coleta: Agéncia de Inovagdo da IFES

12 | Peso:

13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

15
Prevista:

16 | Observagdes:
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79. Numero de Instituig6es de Ensino e de Pesquisa Envolvidas no Parque Tecnoldégico

N° Detalhamento Descrigao
o Numero de Instituicdes de Ensino e de Pesquisa Envolvidas
1 | Nome/Sigla: L.
no Parque Tecnoldgico / NIParq
2 | Objeto de mensuragao: Base de C&T disponivel no parque tecnoldgico
3 | Tema Estratégico: Inovacdo
4 | Nivel: Tatico
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Formula de cdlculo: NIParq (Ndo hd)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Agéncia de Inovagdo da IFES
O numero de laboratérios de pesquisa em dreas
10 | Interpretacdo: tecnoldgicas indica a base de C&T disponivel para o parque
tecnoldgico
11 | Responsavel pela coleta: Agéncia de Inovagdo da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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80. Numero de Empresas Participantes do Parque Tecnoldgico

N° Detalhamento Descrigao
1 Nome/Sigla: Numero de Empresas Participantes do Parque Tecnoldgico
/ NEPPT
2 | Objeto de mensuragao: Base empresarial presente no parque tecnoldgico
3 | Tema Estratégico: Inovacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Férmula de célculo: NEPPT (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Proé-Reitoria ou Diretoria da Agéncia de Inovagao
O numero de empresas atuantes no parque tecnoldgico
10 | Interpretacdo: indica a capacidade de a IFES desenvolver e transferir
conhecimentos com aplicabilidade mercadoldgica
11 | Responsavel pela coleta: Agéncia de Inovagdo da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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81. Numero de Proteg¢Ges Transferidas para Empresas-Sociedade

N° Detalhamento Descrigao
. Nimero de Protecbes Transferidas para Empresas-
1 Nome/Sigla:
/Sig Sociedade / NPTE
2 | Objeto de mensuragao:
3 | Tema Estratégico: Inovacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Férmula de célculo: NPTE (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Agéncia de Inovagdo da IFES
O percentual das protecGes transferidas em relagdo as
10 | Interpretacdo: realizadas indicam a capacidade do ETCO em selecionar
corretamente as proteg¢des a serem realizadas
11 | Responsavel pela coleta: Agéncia de Inovagdo da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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82. Numero de Eventos e Oficinas de P&D Realizadas ou Patrocinadas pela Institui¢cao

N° Detalhamento Descrigao
Do Numero de Eventos e Oficinas de P&D Realizadas ou
1 | Nome/Sigla: . e
Patrocinadas pela instituicdo / NEv
2 | Objeto de mensuragao: Numero de eventos da area de inovacdo realizados
3 | Tema Estratégico: Inovacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Férmula de célculo: NEv (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Agéncia de Inovagdo da IFES
- . O numero de eventos realizados indica o apoio a difusdo da
10 | Interpretagao: L. . o
tematica de inovagdo

11 | Responsavel pela coleta: Agéncia de Inovagdo da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observagdes:
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83. Numero de Parcerias-Convénios-Termos de Cooperagao Vigentes com Foco em P&D

N° Detalhamento Descrigao
o Numero de Parcerias-Convénios-Termos de Cooperacdo
1 | Nome/Sigla: .
Vigentes com Foco em P&D / NPCTCoop
2 | Objeto de mensuragao:
3 | Tema Estratégico: Inovacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensdo: Eficacia
6 | Formula de cdlculo: NPCTCoop (Ndo hd)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Proé-Reitoria de Planejamento
- . O n2 de parcerias indica o grau de abertura da IFES e sua
10 | Interpretagao: ) N
interagdo com fatores externos.

11 | Responsavel pela coleta: Agéncia de Inovagdo da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observagdes:
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Indicadores Or¢amentarios

. . Pagina &
Ord Indicador Sigla Link
084 Tempo Médio entre Data de Empenho e Data de Liquidagao TMELD 93
de Despesa
ILJ ndice de Execuc3o de Orcamento para Projetos Estratégicos IEOPE 94
086 Indlcie de Orgame,n"(o Executado nas Acdes Alocadas no Plano de IOEACASco 95
Gestao Or¢camentaria
087 | Indice de Investimento em Manutengdo Corretiva Predial lInvMCPocc 96
088 | indice de Investimento em Manutengao Predial lInvMPocc 97
089 | indice de Investimento em Manutengdo Preventiva Predial lInvMPPocc 98
090 Indice d(.e ReIagaF) fentre Investimentos em Manutengodes Preventiva IRINVMPCP 99
e Corretiva Prediais
WYl ndice de Recursos ndo Executados por A¢do Orcamentaria IRNE 100
(0PIl Despesas sem Cobertura Orgamentaria no Final do Exercicio DSco 101
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84. Tempo Médio entre Data de Empenho e Data de Liquidagdo de Despesa

1 Nome/sSigla: Tempo Médio entre Data de Empenho e Data de Liquidac3o
de Despesa / TMELD

2| Objeto de mensuracdo: Intervalo de tempo médio entre as datas de empenho e de
liquidacdo de despesa

3 | Tema Estratégico: Orcamento

4 | Nivel: Tatico

5  Dimensdo: Economicidade

6 | Férmula de célculo: n (DLD — DE);

TMELD = == :
n

em que:
DLD é a data de liquidacdo de despesa; DE é a data de
empenho; i € o empenho; e n é o n® de solicitagdes de
empenho. Ambas as datas serdo contadas em dias a partir
de 12 de janeiro do ano do empenho.

7 | Unidade de medida: Nimero Real

8 | Periodicidade: Anual

9  Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informacdo

10 | Interpretacdo: Quanto menor o indicador, melhor

11  Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Planejamento

12 | Peso:

13 | Benchmark:

14 | Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Realizada:
15 | Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:
16 | Observagdes:
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85. indice de Execucdo de Orgamento para Projetos Estratégicos

indice de Execucdo de Orcamento para Projetos

1 Nome/Sigla:
/Sig Estratégicos / IEOPE
2 Objeto de mensuracio: Indice de execucdo orgcamentadria para Projetos Estratégicos
da IFES.
3 | Tema Estratégico: Orcamento
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Economicidade e Eficacia
IEOPE PEEO 100
= X
TPEO
6 | Férmula de célculo: em que:
PEEO ¢é o n® de projetos estratégicos com execuc¢do
orcamentdria; e TPEQ é o n°total de projetos da IFES com
execugdo orcamentaria.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informagao
10 | Interpretacdo: Quanto mais préximo de 100 estiver o indicador, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Planejamento
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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86. indice de Orcamento Executado nas A¢des Alocadas no Plano de Gestdo Orgamentaria

indice de Orgamento Executado nas A¢des Alocadas no

1 | Nome/Sigla:
/Sig Plano de Gestdo Orgamentaria / IOEAcApgo
2 | Objeto de mensuracio: Indice do org?mento exec’ut.ados nas acdes alocadas no
Plano de Gestao Or¢camentaria
3 | Tema Estratégico: Orcamento
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Economicidade e Eficiéncia
ACEPGO
IOEAcA =——x%x100
PCO ™ "TACE
6 | Formula de calculo: em que:
AcEpgo € o n® de agdes executadas do plano de gestdo
orcamentdria; e TAcE é o n2total de a¢cOes executadas na
IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informacgdo
10 | Interpretacdo: Quanto mais préximo de 100 estiver o indicador, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Planejamento
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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87. indice de Investimento em Manutengio Corretiva Predial

indice de Investimento em Manutencdo Corretiva Predial

1 | Nome/Sigla: em relacdo ao Orcamento de Custeio Capital — OCC /
IInvMCPOCC

2 | Objeto de mensuracgo: Aferlr‘o pergentual de vaestlmentos em manutengdo
corretiva predial em relacdo ao OCC

3 | Tema Estratégico: Orcamento

4 | Nivel: Estratégico

5 | Dimensdo: Eficacia

IInvMCP RAMCP x 100
nv =—_——
0¢C ™ "TRMO
em que:

6 | Formula de calculo: RAMCP é n° de recursos aplicados em manutencdo
corretiva predial (apurados no Pl especifico); e TRMO éo
n2 total de recursos da Matriz Orcamentdria — recursos
vinculados a outras acGes (beneficios, PNAES e outros).

7 | Unidade de medida: Percentagem

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: SIAFI

10 | Interpretacdo: Quanto menor, melhor

11 | Responsavel pela coleta:

12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

14

Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

15

Prevista:
16 | Observagdes:
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88. indice de Investimento em Manuteng3o Predial

indice de Investimento em Manutencdo Predial em Relag3o

1 Nome/Sigla:

/Sig a0 OCC / IINvMP p¢¢

2 | Objeto de mensuracgo: Aferl.r o percen~tual de investimentos em manutengdo
predial em relagcdao ao OCC

3 | Tema Estratégico: Orcamento

4 | Nivel: Estratégico

5 | Dimensdo: Eficacia

IInvMP RAMP 100
nv =—X
0¢C ~ TRMO
em que:

6 | Formula de calculo: RAMP ¢é o n® de recursos aplicados em manutencao
predial (apurados no Pl especifico); e TRMO é o n® total
de recursos da Matriz Orcamentaria — recursos vinculados
a outras ac¢oes (beneficios, PNAES e outros).

7 | Unidade de medida: Percentagem

8 | Periodicidade: Anual

9 Fonte: SIAFI

10 | Interpretagao:

11 | Responsavel pela coleta:

12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

14

Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

15

Prevista:
16 | Observagdes:
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89. indice de Investimento em Manutengado Preventiva Predial

indice de Investimento em Manutencdo Preventiva Predial

1 | Nome/Sigla:
/Sig em Relagdo ao OCC / IInvMPP o
2 | Objeto de mensuracgo: Aferir 9 percer‘1tual de |n~vest|mentos em manutengdo
preventiva predial em relacdo a OCC.
3 | Tema Estratégico: Orcamento
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
IInvMPP RAMPP 100
nv =————X
0¢c ™ TRMO
em que:
6 | Formula de calculo: RAMPP é o n® de recursos aplicados em manutencado
preventiva predial (apurados no Pl especifico);e TRMO é
o n? total de recursos da Matriz Or¢amentaria — recursos
vinculados a outras acGes (beneficios, PNAES e outros).
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: SIAFI
10 | Interpretacdo: Indicador Auxiliar
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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90. indice de Relagdo entre Investimentos em Manutengdes Preventiva e Corretiva Prediais

indice de Relagdo entre Investimentos em Manuteng¢des

1 Nome/Sigla:
/Sig Preventiva e Corretiva Prediais / IRInvMPCP
2 | Objeto de mensuracgo: Aferir relagao en‘tre mvgs.tlmentos Nem manutengoes
preventiva e corretiva prediais em relagdo ao OCC
3 | Tema Estratégico: Orcamento
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
IRInvMPCP RAMPP 100
nv =—X
TRAMCP
em que:
6 | Formula de calculo: RAMPP é o n® de recursos aplicados em manutencado
preventiva predial (apurados no Pl especifico); e TRAMCP
é o n®total de recursos aplicados em manutenc¢do corretiva
predial (apurados no Pl especifico).
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: SIAFI
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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91. indice de Recursos ndo Executados por A¢do Orcamentadria

indice de Recursos ndo Executados por Acdo Orcamentaria

1 Nome/Sigla:
/Sig / IRNE
2 | Objeto de mensuragao: Aferir a eficacia da Instituicdo na execugdo da acdo
3 | Tema Estratégico: Orcamento
4 | Nivel: Estratégico
5 Dimens&o: Eficacia
IRNE = RNE x 100
" ROL
6 | Formula de célculo: em que:
RNE é o n2 de recursos ndo executados na acgdo
orcamentdria; e ROL é o n2 de recursos orgamentarios
liberados na agdo orcamentaria.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: SIAFI
10 | Interpretacdo: Quanto menor, melhor
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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92. Despesas sem Cobertura Orcamentaria no Final do Exercicio

Despesas sem Cobertura Orgamentdria no Final do Exercicio

1 | Nome/Sigla:
/Sig / DSCO
. . Aferir o volume de despesas, em reais, sem cobertura
2 | Objeto de mensuracao: L. . .
orcamentdria no final do exercicio

3 | Tema Estratégico: Orcamento
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
6 | Férmula de célculo: DSCO (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Real
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Dados de contratos
10 | Interpretagdo: Quanto menor, melhor
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13 Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16  Observacgdes:
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Indicadores de Pesquisa e/ou Pés-Graduagao

Ord Indicador Sigla Péf;:: &
093 'a\l?Frgg;Ooduigsofszf;iudisaze:j:i;:;;oREde Financiados, envolvendo NPPQRF 104
Numero de Projetos de Cooperagdo Internacional Aprovados NPCIAp 105
095 | Numero de Projetos de Pesquisa em Execucdo NPPqExec 106
096 | Numero de Projetos de Pesquisa Concluidos NPPqC 107
097 | Numero de Projetos de Pesquisa Cadastrados NPPqCad 108
098 | Numero de Projetos de Pesquisa Financiados NPPqF 109
099 | Volume de Recursos Financeiros Captados por Projetos Individuais | VRFCapPInd 110
100 | Numero de Programas Stricto Sensu NPSS 111
101 | Numero de Cursos de Doutorado NCurD 112
102 | Numero de Cursos de Mestrado NCurM 113
103 | Numero de Cursos de Mestrado Profissional NCurMP 114
104 | Numero de Cursos de Especializagdo NCurEsp 115
105 | Numero de Programas de Residéncia Médica NPRM 116
106 | Numero de Alunos em Cursos de Doutorado NACurD 117
107 | Numero de Alunos em Cursos de Mestrado NACurM 118
108 | Numero de Alunos em Cursos de Mestrado Profissional NACurmMP 119
109 | Numero de Alunos em Cursos de Especializagdo NACurEsp 120
110 | Numero de Alunos em Programas de Residéncia Médica NAPRM 121
INKB Numero de Titulados em Programas de Pés-Graduacdo NTPPGr 122
112 | Numero de Especialistas NEsp 123
113 | Numero de Residentes Titulados NRT 124
114 | Taxa de Sucesso do Curso de Doutorado TSD 125
115 | Taxa de Sucesso do Curso de Mestrado TSM 126
szgAgEsProgramas de Pés-Graduagao com Avango na Avaliagdo TPPGr¢pgs 127
indice de Qualificagio CAPES de uma IFES I1QcapEs 128
118 | Taxa de Projetos-Programas de Pesquisa voltados para a Regido TPPqR 129
119 Lnadisceed:e Matriculas de Alunos em Pds-Graduacgdo Stricto Sensu fora IMPGrpg 130
120 | indice de Programas de Pds-Graduagdo com Nota Maxima IPPGT ypax 131
121 | indice de Programas de Pds-Graduagdo com Nota Minima IPPGT ypyin 132
122 l;l;]:grr;)d:aegé(;ampi Fora da Sede da IFES com Programas de NCpsPPGY 133
123 | Numero de Bolsas de Doutorado NBD 134
124 | Numero de Bolsas de Mestrado NBM 135
125 | Numero de Bolsas por Programas de Pds-Graduagdo NBPPGr 136
B e e o dasio bensleios 0| ypprcq | 1
WYl indice de Participacdo de Alunos em Atividades de Pesquisa IPAAtPq 138
178 Gra}J de Interdisciplinaridade dos Projetos em Relagdo ao Total de GIPpp, 139
Projetos de Pesquisa
129 | Taxa de Cobertura de Bolsas de Inicia¢do Cientifica TCBICient 140
130 | Numero de Cita¢des das Publicacdes de Pesquisadores da IFES NCitPPq 141
Y Numero de Artigos Publicados em Periddicos NArtPP 142
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Numero de Eventos Internacionais Promovidos ou Copatrocinados

132 pela Instituicdo (Congressos, Simpdsios, Foruns) NEIP 143
133 | Quantidade de Teses Orientadas e Aprovadas QToA 144
134 | indice de Internacionalizagdo da Produg3o Cientifica IIPCient 145
D e b coniics o oot 0| popyne | 14
136 | Quantidade de Dissertagdes de Mestrado Orientadas e Aprovadas QDMOAp 147
YAl (ndice de Bolsas de Produtividade em Pesquisa na IFES IBPPq 148
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93. Nimero de Projetos de Pesquisa em Rede Financiados, envolvendo a IFES e outras
InstituicOes da regido

N° Detalhamento Descrigao

Numero de projetos de pesquisa em rede financiados,

1 | Nome/Sigla: envolvendo a IFES e outras instituicbes da regido /
NPPqRF
2 | Objeto de mensuracao: Medir a capacidade da IFES realizar pesquisas por meio de

projetos em rede e financiados

3 | Tema Estratégico: Pesquisa

4 | Nivel: Estratégico

5 | Dimensao: Indicador simples

6 | Férmula de célculo: NPPqRF (Ndo hd)
7 | Unidade de medida: Nudmero Inteiro Positivo

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa

10 | Interpretacdo: Quanto maior, melhor

11  Responsavel pela coleta: Pro-reitoria de Pesquisa

12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:

16 | Observagoes:
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94. Numero de Projetos de Cooperacgao Internacional Aprovados

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensdo:

Férmula de calculo:
Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descricao

Numero de projetos de internacional

aprovados / NPCIAp

cooperagao

Medir a capacidade em aprovar projetos de cooperacao
internacional

Pesquisa
Estratégico
Efetividade
NPCIAp (N3o ha)
Ndmero Inteiro Positivo
Anual
Pro-Reitoria de Relagdes Internacionais
Quanto maior, melhor

Pro-Reitoria de Pesquisa ou de Relagdes Internacionais

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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95. Numero de Projetos de Pesquisa em Execugdo

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:
Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

Numero de Projetos de Pesquisa em
/ NPPqExec

Execucgao

Informar o nimero de Projetos de Pesquisa em execucdo

Pesquisa

Operacional
Eficacia
NPPqExec (N3o ha)
Ndmero Inteiro Positivo
Anual
Pro-Reitoria de Pesquisa

N3do possui um intervalo de variacao definido

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9

Ano 5

Ano 10
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96. Numero de Projetos de Pesquisa Concluidos

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento Descrigao
Nome/Sigla: Numero de Projetos de Pesquisa Concluidos / NPPqC

Informar o nimero de Projetos de Pesquisa concluidos em

Objeto de mensuragao: . .
um intervalo de interesse

Tema Estratégico: Pesquisa

Nivel: Operacional

Dimensao: Eficacia

Férmula de calculo: NPPqC (N3o ha)
Unidade de medida: Ndmero Inteiro Positivo

Periodicidade: Anual

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa

Interpretacao: N3do possui um intervalo de variacao definido

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:

Observacoes:
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97. Numero de Projetos de Pesquisa Cadastrados

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento Descrigao
Nome/Sigla: Numero de Projetos de Pesquisa Cadastrados / NPPqCad

. N Informar o nimero de Projetos de Pesquisa cadastrados na
Objeto de mensuragao:

Instituigao
Tema Estratégico: Pesquisa
Nivel: Operacional
Dimensao: Eficacia
Formula de célculo: NPPqCad (Ndo ha)
Unidade de medida: Ndmero Inteiro Positivo
Periodicidade: Anual
Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa
Interpretacao: N3do possui um intervalo de variacao definido
Responsavel pela coleta:
Peso:
Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:

Observacoes:
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98. Numero de Projetos de Pesquisa Financiados

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento Descrigao

Nome/Sigla: Numero de Projetos de Pesquisa Financiados / NPPqF

Informar o numero de Projetos de Pesquisa com

Objeto de mensuragao: ) .
financiamento

Tema Estratégico: Pesquisa

Nivel: Operacional

Dimensao: Eficacia

Férmula de calculo: NPPqF (Ndo ha)
Unidade de medida: Ndmero Inteiro Positivo

Periodicidade: Anual

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa

Interpretacao: N3do possui um intervalo de variacao definido

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:

Observacoes:
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99. Volume de Recursos Financeiros Captados por Projetos Individuais

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento Descrigao

Nome/Sigla: Volume de Recursos Financeiros Captados por Projetos
ge Individuais / VRFCapPInd
Estabelecer o volume de recursos financeiros captados por

Objeto de mensuracgao: . e S o
projetos de pesquisa individuais na instituicao

Tema Estratégico: Pesquisa

Nivel: Operacional

Dimensao: Eficacia

Formula de célculo: VRFCapPInd (N3o ha)
Unidade de medida: Ndmero Inteiro Positivo

Periodicidade: Anual

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa

Interpretacao: N3do possui um intervalo de variacao definido

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:

Observacoes:
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100. Numero de Programas Stricto Sensu

1 | Nome/Sigla: NUmero de Programas Stricto Sensu / NPSS
2 | Objeto de mensuragdo: Informar a quantidade de programas stricto sensu da IFES
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensdo: Indicador Simples
6 | Férmula de célculo: NPSS (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
10 | Interpretacio: ;Jr;r;(:;cniggZttrtl?cr:o(;ezts)zetivo de registrar a quantidade de
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
" Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
1 Prevista:
16 | Observacgoes:
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101. Numero de Cursos de Doutorado

1 | Nome/Sigla: NUmero de Cursos de Doutorado / NCurD
2 | Objeto de mensuragdo: Medir a quantidade de cursos de doutorado
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensdo: Indicador Simples
6 | Férmula de célculo: NCurD (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
- . O indicador tem o objetivo de registrar o alcance da
10 | Interpretagao: ) )
pesquisa em nivel de doutorado

11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observacgoes:
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102. Numero de Cursos de Mestrado

1 | Nome/Sigla: NUmero de Cursos de Mestrado / NCurM
2 Objeto de mensuracgao: Medir a quantidade de cursos de mestrado stricto sensu
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensdo: Indicador Simples
6 | Férmula de célculo: NCurM (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
- . O indicador tem o objetivo de registrar o alcance da
10 | Interpretagao: . , .
pesquisa em nivel de mestrado stricto sensu

11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observacgoes:
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103. Numero de Cursos de Mestrado Profissional

1 | Nome/Sigla: Numero de Cursos de Mestrado Profissional / NCurMP
2 | Objeto de mensuragdo: Medir a quantidade de cursos de mestrado profissional
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensdo: Indicador simples
6 | Formula de calculo: NCurMP (N3o hd)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
10 | Interpretacio: gggﬁéz?crz;gzllii?;iiizIcursos de pds-graduagdo em nivel
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
" Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
1 Prevista:
16 | Observacgoes:
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104. Numero de Cursos de Especializagao

1 | Nome/Sigla: Numero de Cursos de Especializacdo / NCurEsp
2 | Objeto de mensuragao: Medir o nimero de cursos de especializacdo
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensdo: Indicador Simples
6 | Formula de calculo: NCurEsp (Ndo ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
10 | Interpretacio: ggiz;r:‘:?aﬁ::glggéo dos cursos de pds-graduacdo em nivel
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
" Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
1 Prevista:
16 | Observacgoes:
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105. Numero de Programas de Residéncia Médica

1 | Nome/Sigla: Numero de Programas de Residéncia Médica / NPRM
2 | Objeto de mensuragdo: Medir o nimero de programas de residéncia médica
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensdo: Indicador simples
6 | Férmula de célculo: NPRM (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Coordenacgdo de Residéncia Médica da IFES
10 | Interpretagdo: Registra a quantidade de programas
11 | Responsdvel pela coleta: Coordenagdo da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
" Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
1 Prevista:
16 | Observacgoes:
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106. Numero de Alunos em Cursos de Doutorado

1 | Nome/Sigla: Numero de Alunos em Cursos de Doutorado / NACurD
2 Objeto de mensuracgao: Medir a quantidade de doutorandos da IFES
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensdo: Indicador Simples
6 | Formula de calculo: NACurD (N3o hd)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
10 | Interpretacio: z;gicsl'j:soi Z\;o(;l:)ﬁzrizguantidade de alunos matriculados
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
" Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
1 Prevista:
16 | Observacgoes:
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107. Numero de Alunos em Cursos de Mestrado

1 Nome/Sigla: Numero de Alunos em Cursos de Mestrado / NACurM
2 Objeto de mensuracgao: Medir a quantidade de mestrandos da IFES
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensdo: Indicador simples
6 | Formula de calculo: NACurM (N3o hd)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
10 itertao 0 picator e o St g e o svngo
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
" Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
1 Prevista:
16 | Observacgoes:
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108. Numero de Alunos em Cursos de Mestrado Profissional

Numero de Alunos em Cursos de Mestrado Profissional /

1 | Nome/Sigla:
NACurMP
2 Objeto de mensuracgao: Medir a quantidade de alunos mestrandos da IFES
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimens3o: Indicador simples
6 | Formula de calculo: NACurMP (N3o ha)
7 Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
- . O indicador tem o objetivo de registrar o avanco na
10 | Interpretacgao: . e .
guantidade de mestrandos profissionais da IFES.

11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observagdes:
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109. Numero de Alunos em Cursos de Especializagdo

Nimero de Alunos em Cursos de Especializagio /

1 | Nome/Sigla:
NACurEsp
2 | Objeto de mensuragdo: Medir a quantidade de alunos em cursos de especializa¢do
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimens3o: Indicador simples
6 | Férmula de calculo: NACurEsp (Ndo hd)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
- . O indicador tem o objetivo de registrar o avanco no nimero
10 | Interpretacgao: . S
de alunos matriculados em cursos de especializagdo na IFES
11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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110. Numero de Alunos em Programas de Residéncia Médica

Nimero de Alunos Matriculados em Programas de

1 Nome/Sigla:
/Sig Residéncia Médica / NAPRM
2 | Objeto de mensuracio: Medlr‘a Aque?ntld?d‘e de alunos matriculados em programas
de residéncia médica

3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Férmula de célculo: NAPRM (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo

- . O indicador tem o objetivo de registrar o avango no numero
10 | Interpretagao: . o

de alunos matriculados em cursos de especializa¢cdo na IFES
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pds-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

15
Prevista:

16 | Observagdes:
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111. Numero de Titulados em Programas de Pés-Graduagao

Nimero de Titulados em Programas de Pds-Graduacdo

1 Nome/Sigla:
/Sig Stricto Sensu /| NTPPGr
2 | Objeto de mensuracio: M,edlr a qua?tldade de alunos titulados nos Programas de
Pds-graduacao
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensao: Indicador Simples
NTPPGr =TD+TM
6 | Férmula de célculo: em que:
TD é o n2total de titulados em cursos de doutorado; e TM
€ o n? total de titulados em cursos de mestrado.
7 Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
. O indicador tem o objetivo de registrar o avanco na
10 | Interpretacgao: . . . ~
guantidade de titulados em Programas de Pds-Graduacao
11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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112. Numero de Especialistas

JNSTITUIC@ES FEDERAIS DE ENSING SUPERIOR
FORUM NACIONAL DE PRO-REITORES DE PLANEJAMENTO
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1 | Nome/Sigla: Numero de Especialistas / NEsp
2 | Objeto de mensuracio: Medlr‘ 'a ~quantldade de alunos que concluiram
especializagdes
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensao: Indicador Simples
6 | Férmula de calculo: NEsp (N&o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
- . Registra a evolugdo do nimero de alunos titulados em
10 | Interpretagao: N
cursos de especializagdo

11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observacgoes:
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113. Numero de Residentes Titulados

1 | Nome/Sigla: Numero de Residentes Titulados / NRT
2 | Objeto de mensuracio: gfceadr:;:n?j?;?i?jgi;s alunos que concluiram a residéncia,
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensao: Indicador simples
6 | Formula de calculo: NRT (Nao ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
10 | Interpretagdo: Registra a evolugdo da quantidade de residentes titulados
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
" Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
1 Prevista:
16 | Observacgoes:
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114. Taxa de Sucesso do Curso de Doutorado

1 | Nome/Sigla: Taxa de Sucesso do curso de Doutorado / TSD
2 | Objeto de mensuracio: Informar o percentual de leliunos qgue concluem o curso de
doutorado no prazo especificado
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensao: Eficacia
TSD = TTDDjAp x 100
~ TTD
6 | Formula de calculo: em que:
TTDDfAp éon? de teses defendidas e aprovadas; e TTD
é o n? total geral das teses apresentadas no prazo
estipulado.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
10 | Interpretagdo: Registra a taxa de sucesso do curso de doutorado
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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115. Taxa de Sucesso do Curso de Mestrado

1 | Nome/Sigla: Taxa de Sucesso do Curso de Mestrado / TSM
2 | Objeto de mensuracgo: Medir o percentual de :a.lynos que concluem o curso de
mestrado no prazo especificado
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Operacional
5 | Dimensdo: Eficacia
TSM TTMDjAp 100
=—X
TTM
6 | Férmula de calculo: em que:
TTMDfAp é o n2 de teses defendidas e aprovadas; e
TTM é o n2total geral das teses apresentadas no prazo
estipulado.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
10 | Interpretagdo: Registra a taxa de sucesso do curso de mestrado
11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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116. Taxa de Programas de Pés-Graduacdo com Avanco na Avaliagdo da CAPES

Numero de Programas de Pds-Gradua¢do com avanco na

1 Nome/Sigla:
/Sig avaliacdo da CAPES / TPPGrc4pEs
Medir o percentual de Programas de Pds-Graduagdo com
2 | Objeto de mensuragao: acréscimo na nota da CAPES, dentre o total de Programas
avaliados (ou reavaliados)
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Efetividade
TPPG Prog x 100
T =
CAPES TProgAv
6 | Férmula de calculo: em que:
Prog é o n2 de programas com incremento na nota ao
longo do ano calenddrio; e TProgAv é o n? total de
programas avaliados.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
- . O indicador tem o objetivo de registrar a efetividade dos
10 | Interpretagao: i .
Programas de Pés-Graduagao
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagoes:
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117. indice de Qualificagdo CAPES de uma IFES

1  Nome/Sigla: indice de Qualificagio CAPES de uma IFES / IQcapks
2 | Objeto de mensuracio: Indicar a média ponderada dos conceitos obtidos pelos
programas de uma IFES
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Eficiéncia
7
I1Q 1 X z N; X1
= — . i
CAPES = Tp £, i
1=
6 | Férmula de célculo:
em que:
N; é a quantidade de programas que obtiveram conceito
CAPES i;e TP é o n? total de programas.
7 | Unidade de medida: Numero Real compreendido entre 2 e 7
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
- . O indicador apresenta a média ponderada dos conceitos
10 | Interpretacgao: . .
obtidos pelos programas stricto sensu da IFES
11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Pesquisa e/ou Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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118. Taxa de Projetos-Programas de Pesquisa voltados para a Regidao

Taxa de Projetos-Programas de Pesquisa voltados para a

1 | Nome/Sigla:
/Sig Regido / TPPqR
Avaliar o percentual dos projetos e/ou programas de
2 | Objeto de mensuragdo: pesquisa que estdo voltados para a regido que é abrangida
pela IFES
3 | Tema Estratégico: Pesquisa
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
TPPqR = PPqR x 100
9% = TppPq
6 | Formula de calculo: em que:
PPqR é o n® de projetos de pesquisa voltados para a
regido; e TPPq é o n® total de programas de pesquisa da
Instituicao.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 Periodicidade: Anual (com dados dos dois semestres letivos)
9 | Fonte: Sistema de Registro Académico Institucional
10 | Interpretacdo: Ndo possui intervalo de variagao definido
11 | Responsavel pela coleta:
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagoes:
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119. indice de Matriculas de Alunos em Pés-Graduagdo Stricto Sensu fora da Sede da IFES

indice de Matriculas de Alunos em Pés-Graduacdo Stricto

1 Nome/Sigla:
/Sig Sensu fora da Sede da IFES / IMPGT g
Medir o percentual de alunos matriculados em cursos de
2 | Objeto de mensuragao: pos-graduacdo stricto sensu, localizados fora do campus
origem da IFES
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
IMPG MPGTs 100
Tr =
s~ tmMPGr
6 | Férmula de calculo: em que:
MPGTEg é o n®de alunos de pds-graduagao matriculados
foradasede; e TMPGT é o n®total de alunos matriculados
na IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informagao
10 | Interpretacdo: O indicador deverd ser maior que zero
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observacgoes:
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120. indice de Programas de Pés-Graduag¢do com Nota Maxima

indice de Programas de Pés-Graduagdo com Nota Maxima

1 Nome/Sigla:
/Sig na IFES / IPPGT ypax
Avaliar o percentual de Programa de Pds-Graduacdo stricto
2 | Objeto de mensuragao: sensu que tem nota maxima na avaliacdo trienal realizada
pela CAPES/MEC.
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Tatico
5 | Dimensdo: Eficacia
PPGTNMax
IPPGr =————%x 100
NMax = TppGr
6 | Férmula de calculo: em que:
PPGTyNpax € O N2 de programas de pds-graduagdo com
nota maxima; e TPPGr é o n® total de programas de pds-
graduacdo na IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informacgéo
- . O indicador varia no intervalo entre 0 e 100. Quanto mais
10 | Interpretagao: L
proximo de 100, melhor.
11 Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagoes:
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121. indice de Programas de Pés-Graduagdo com Nota Minima

indice de Programas de Pés-Graduacdo com Nota Minima

1 Nome/Sigla:
/Sig na IFES / IPPGTyain
Medir o percentual de Programa de Pds-graduacao stricto
2 | Objeto de mensuragado: sensu que tem nota minima na avaliacdo trienal realizada
pela CAPES/MEC.
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Tatico
5 | Dimensdo: Eficacia
PPGTNMin
IPPGTypin = ———— X 100
NMin = TPPGr
6 | Férmula de calculo: em que:
PPGTryyin € 0 N2 de programas de pds-graduagdo com
nota minima; e TPPGr é o n2total de programas de pds-
graduacdo na IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informacgdo
- . O indicador varia no intervalo entre 0 e 100. Quanto mais
10 | Interpretagao: L
proximo de 0, melhor.
11 Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagoes:
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122. Numero de Campi Fora da Sede da IFES com Programas de Pds-Graduagao

Numero de Campi Fora da Sede da IFES com Programas de

1 Nome/Sigla: P6s-Graduagdo / NCrgPPGT
b Ontodemensrgi 700 mero e Complero e a s e
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficiéncia
6 | Férmula de calculo: NCpsPPGT (Ndo ha)
7 | Unidade de medida: Ndmero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informagao
10 | Interpretagao:
11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
" Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
1 Prevista:
16 | Observacgoes:
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123. Numero de Bolsas de Doutorado

1 | Nome/Sigla: NUmero de Bolsas de Doutorado / NBD
2 | Objeto de mensuracio: Inforlmar o] numiaro de Bolsas de Doutorado nos programas
de pds-graduacao da IFES
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Tatico
5 | Dimensdo: Eficacia
6 | Férmula de célculo: NBD (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Semestral
9 | Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informagao
O indicador NBD varia no intervalo continuo entre 0 e NAD,
- . em que NAD é o numero de alunos matriculados em
10 | Interpretagao: , N
Doutorado em todos os programas de pds-graduacdo da
IFES. Quanto mais préximo de NAD, melhor.
11  Responsével pela coleta: Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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JM?TITUIC@ES FEDERAIS DE ENSING SUPERIOR
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1 | Nome/Sigla: Ndmero Bolsas de Mestrado / NBM
2 | Objeto de mensuracgo: Inforlmar o] num~ero de Bolsas de Mestrado nos programas
de pds-graduacao da IFES
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 | Nivel: Tatico
5 | Dimensdo: Eficacia
6 | Formula de calculo: NBM (Nao ha)
7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Semestral
9 | Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informagao
O indicador NBM varia no intervalo continuo entre 0 e
- . NAM, em que NAM é o numero de alunos matriculados em
10 | Interpretagao: , -
Mestrado em todos os programas de pds-graduacdo da
IFES. Quanto mais préximo de NAM, melhor.
11 | Responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Pés-Graduagao
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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125. Numero de Bolsas por Programas e por Cursos de Pés-Graduacao

INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSING SUPERIOR
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Numero de Bolsas por Programas de Pds-Graduagdo /

1 Nome/Sigla:
/Sig NBPPGr
2 | Objeto de mensuracgo: Informa[ 0 numero de Bolsas por Programas de pds-
graduacao da IFES
3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo
4 Nivel: Tatico
5 Dimenséo: Eficiéncia
6 | Formula de calculo: NBPPGr (N3o ha)
7 Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo
8 Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informacdo
10 | Interpretacio: Quanto ~ma|s‘ pr.OX|mo do. nimero de programas de pds-
graduacao o indicador estiver, melhor

11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pés-Graduacgdo
12 | Peso:
13 | Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observagdes:
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126. Numero de Programas de Pds-graduacdo Beneficiados com Certificagdo/Qualificagdo
da Infraestrutura

Numero de Programas de Pdés-graduacdo Beneficiados com

1 | Nome/Sigla:
/Sig Certificacdo/Qualificacdo da Infraestrutura / NPPGrCQ

Informar o nimero de programas de Pds-graduagdo com

2 | Objeto de mensuracdo:
) ¢ infraestrutura qualificada/certificada

3 | Tema Estratégico: Pés-graduacdo

4 | Nivel: Tatico

5 | Dimensdo: Eficiéncia

6 | Formula de célculo: NPPGrCQ (N&o hd)

7 | Unidade de medida: Numero Inteiro Positivo

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Nucleo Estratégico de Registro da Informagao

Quanto mais préoximo do numero de programas de pds-

10 | Interpretagdo:
pretag graduacdo o indicador estiver, melhor

11 | Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo

12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:

16 | Observagdes:
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127. indice de Participagdo de Alunos em Atividades de Pesquisa

NO

10

11
12
13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacdes:

Descricao

indice de Participacdo de alunos em Atividades de Pesquisa
/IPAAtPq

Aferir o percentual de envolvimento do corpo docente da
IFES em pesquisa

Pesquisa

Estratégico

Indicador simples.

TAB
IPAAtPq = TAD x 100

em que:

TAB é o n2de alunos bolsistas; e TAD é o n® total de
alunos doutores.

Percentagem
Anual
Base de dados do CNPq

Participacao da IFES no total de bolsas concedidas pelo
CNPq

Pro-Reitoria de Pesquisa de cada IFES

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Foi sugerido utilizar, no lugar deste indicador, o percentual
de bolsas por institui¢ao.

Exemplo

Também, foi sugerido desmembrar em bolsistas 1A e 1B, para
aferir a qualidade da producéo intelectual docente, cujo calculo
seria: Total de bolsistas 1A e 1B / total de bolsistas x 100.



http://alexandre.ci.ufpb.br/bolsas-produtividade/
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NO

10

11
12
13

14

15

16
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Grau de Interdisciplinaridade dos Projetos em relagao ao Total de Projetos de Pesquisa

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

Grau de interdisciplinaridade dos projetos em relagdo ao
total de projetos de Pesquisa / GIPppq

Aferir o percentual de interdisciplinaridade dos projetos de
pesquisa

Pesquisa
Tatico

Indicador simples. Sem dimensao.

TPI
GIPppq = m x 100

em que:

TPI é o n? de Projetos Interdisciplinares; e TPP é o n2
total de Projetos de Pesquisa.

Percentagem
Anual

RAD — Relatorio de Atividades Docentes (no caso das IEFES
que dispdem de tal relatério

Aferir o grau de interdisciplinaridade dos projetos de
Pesquisa

Pro-Reitoria de Pesquisa de cada IFES

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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129. Taxa de Cobertura de Bolsas de Iniciagao Cientifica

NO

10

11
12
13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descricao

Taxa de Cobertura de bolsas de Iniciacdo Cientifica /
TCBICient

Indicar o percentual de alunos, na Graduagdo, envolvidos
com atividades de Pesquisa

Pesquisa

Estratégico

Indicador simples. Sem dimensao

TCBICient = ABCient x 100
ient = TPPq

em que:

ABCient é o n2de alunos bolsistas de iniciacdo cientifica;
e TPPq é o n? total de Projetos de Pesquisa.

Percentagem
Anual
Censo do Ensino Superior

Grau de envolvimento dos alunos de Graduagdo com a
Pesquisa

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Foi sugerido um outro indicador que mensure o indice de
participagdo discente em atividades de Pesquisa (IPDAPq)
gue, nesse caso, considera as bolsas do Pibic, do Pibiti e da
propria IFES: Bolsistas Pibic + Bolsistas Pibiti + Bolsistas IFES
/TAM x 100.
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130. Numero de Citagoes das Publica¢Oes de Pesquisadores da IFES

NO

10
11
12
13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Formula de calculo:
Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

Numero de citagcdes das publicacdes de pesquisadores da
IFES / NCitPPq

Indicar o percentual de importancia das publicacdes
Pesquisa
Estratégico
Indicador simples. Sem dimensao
NCitPPq (N&o ha)
Nudmero Inteiro Positivo
Anual

indice H / Lattes CNPq

Pro-Reitoria de Pesquisa de cada IFES

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Considerando as bases de dados vigentes, foi sugerido um
indicador para aferir o indice de citacdo de toda a producdo
intelectual da IFES: artigos, livros e capitulos de livros
citados / total de artigos e livros e capitulos de livros
publicados x 100.
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131. Numero de Artigos Publicados em Periddicos

N° Detalhamento Descrigao
1 | Nome/Sigla: Numero de artigos publicados em periddicos / NArtPP
2 | Objeto de mensuragao: Indicar o nimero de artigos cientificos
3 | Tema Estratégico: Pesquisa
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Indicador simples. Sem dimensao
6 | Formula de célculo: NArtPP (N3o ha)
7 | Unidade de medida: Ndmero Inteiro Positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: RAD — Relatdrio de Atividades Docentes
10 | Interpretacdo: Indicador quantitativo. Depende muito da area
11  Responsavel pela coleta: Pesquisador Institucional
12 | Peso:

13 | Benchmark:

14 | Série histérica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:

15 | Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:

16 | Observagoes: Foi sugerido a criacdo de indicadores que considerem o grau de

publicacdo e a qualidade dos artigos publicados, que seriam:

e Artigos publicados / total de artigos submetidos x 100).
e Artigos publicados em Qualis Al e A2 / total artigos
publicados x 100.
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132. Numero de Eventos Internacionais Promovidos ou Copatrocinados pela Instituicao
(Congressos, Simposios, Foruns)

N° Detalhamento Descricao

1 | Nome/Sigla: Numero de eventos internacionais promovidos ou
copatrocinados pela instituicio (Congressos, Simpdsios,
Foruns)/ NEIP

2 | Objeto de mensuracao: Informar o nimero de eventos internacionais
3 | Tema Estratégico: Pesquisa

4 | Nivel: Estratégico

5 | Dimensao: Indicador simples. Sem dimensao

6 | Formula de célculo: NEIP (N3o ha)

7 | Unidade de medida: Ndmero Inteiro Positivo

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: RAD — Relatério de Atividades Docentes (no caso da UFF)
10 | Interpretacdo: Indicador quantitativo

11  Responsavel pela coleta: Pesquisador Institucional

12 | Peso:

13 | Benchmark:

14 | Série histérica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:

15 | Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:

16 | Observagoes: Foi sugerido que seria relevante aferir a representatividade dos

eventos internacionais sobre todos os eventos realizados na IFES.
O célculo seria:

e Eventos internacionais realizados pela IFES / eventos?
realizados pela IFES x 100.

!Considerar os eventos voltados as atividades de Ensino,
Extensdo e PD&I (Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo)
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NO

10
11
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15
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Quantidade de Teses Orientadas e Aprovadas

Detalhamento Descrigao
Nome/Sigla: Quantidade de teses orientadas e aprovadas / QTOA
Objeto de mensuragao: Informar o nimero de teses orientadas e aprovadas
Tema Estratégico: Pds-graduacao
Nivel: Estratégico
Dimensao: Indicador simples. Sem dimensao
Férmula de calculo: QTOA (Nao hd)
Unidade de medida: Ndmero Inteiro Positivo
Periodicidade: Anual
Fonte: Plataforma SUCUPIRA
Interpretagao:
Responsavel pela coleta: Pro-Reitoria de Pés-Graduagao
Peso:
Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:
Observagdes: Sugest3o de indicador: Indice de aprovacdo das Teses / IAT.

Calculo: teses aprovadas / teses orientadas x 100.
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134. indice de Internacionaliza¢do da Produgio Cientifica

NO

10
11
12
13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

indice de internacionalizacdo da Producdo Cientifica /
IIPCient

Indicar o percentual de internacionalizagdo das publica¢des

Pesquisa

Estratégico

Indicador simples. Sem dimensao

11PCient = LT 100
et = —rpre

em que:

PTCient é o n® de publicacbes técnico-cientificas em
revistas internacionais; e TPTC é o n? total de publica¢tes
técnico-cientificas.

Percentagem
Anual

RAD — Relatério de Atividades Docentes (no caso UFF)

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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135. indice das Publicagdes Técnico-cientificas em Coautoria com Pesquisadores de Instituigdes

NO

10
11
12
13

14

15

16

Internacionais

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

indice das publicacdes técnico cientificas em coautoria com
pesquisadores de instituicdes internacionais / IPCPqInt

Indicar o percentual de colaboragdo com instituicdes
internacionais

Pesquisa

Estratégico

Indicador simples. Sem dimensao

1PcPgInt = LrePaImt 0o
T = "rprC

em que:

PTCPqInt é o n® de publicagdes técnico-cientificas em
coautoria com Pesquisas Internacionais; e TPTC é o n2
total de publica¢des técnico-cientificas.

Percentagem
Anual

RAD — Relatério de Atividades Docentes (no caso UFF)

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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Quantidade de Dissertacoes de Mestrado Orientadas e Aprovadas

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensdo:

Férmula de calculo:
Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

Quantidade de dissertacbes de Mestrado orientadas e
aprovadas / QDMOAp

Informar o nimero de dissertacGes

Pés-graduacdo

Estratégico

Indicador simples. Sem dimensao
QDMOAp (Ndo hd)

Numero Inteiro Positivo

Anual

Plataforma SUCUPIRA

Pro-Reitoria de Pés-Graduagao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Sugestdo de indicador: indice de aprovacdo das
Dissertacbes - IAD. Calculo: dissertacbes aprovadas /
dissertacdes orientadas x 100.
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137. indice de Bolsas de Produtividade em Pesquisa na IFES

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:
Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série historica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descrigao

indice de Bolsas de Produtividade em Pesquisa na IFES /
IBPPq

Quantificar o percentual de bolsas de produtividade em

pesquisa em relagdo ao total de professores doutores na
IFES

Pesquisa

Estratégico
Eficiéncia

x 100

BPPq
IBPPq =~

em que:

BPPq é o n® de bolsas de produtividade em pesquisa; e
TPD é o n?total de professores doutores na IFES

Percentagem
Anual
Censo da Educagdo Superior

Quanto mais préximo de 100, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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Indicadores Transversais

Ord Indicador Sigla Pa’f'i,:: &
Peso Médio Ponderado da IFES PMP 151
Matricula Projetada em Cursos de Graduagao Presenciais MPGP, 152
Professores Equivalentes (Conceito REUNI) PEq 153
Taxa de Professores com Equivaléncia de Dedicagdo Exclusiva TPEqDE 154
Relagdo de Alunos por Professor (REUNI) RAP 155
Aluno Tempo Integral de Graduag¢do (Conceito SESu) ATIGT; 156
indice de Consolida¢do do Curso de Graduag3o ICCurGr; 157
Aluno Equivalente de Graduagdo (Conceito SESu) AEqGr 158

146 | Aluno Equivalente da Residéncia Médica e Multiprofissional AEqRM 159

147 | Aluno Equivalente de Mestrado AEgqM 160

148 | Aluno Equivalente de Doutorado AEqD 161
Aluno Equivalente de uma IFES AEq 162
Professor Equivalente de uma IFES PrEq 163
BL:‘ri\s(ie(i;a;;ir(i)osEquivaIente de uma IFES incluindo os Hospitais FEqIHU 164
BL:‘ri\\iie(:;i;ir?osEquivalente de uma IFES excluindo os Hospitais FEQEHU 165
Grau de Envolvimento com a Pds-Graduacdo GEPGr 166
indice de Qualificagdo do Corpo Docente I1QP 167
indice de Qualificagdo do Corpo Técnico Administrativo IQCTA 168
Relacdo Aluno por Professor (TCU) RAPycy 169

157 | Relagdo Aluno por Funcionario, incluindo HU RAEqQFEq,cyy 170

158 | Relagdo Aluno por Funciondrio, excluindo HU RAEqQFEqgycyy 171

159 | Relagdo Funciondrio por Professor, incluindo HU RFEqQPEq,cyu 172

160 | Relagdo Funciondrio por Professor, excluindo HU RFEqQPEqg,chu 173
Taxa do Processo Critico Mapeado TPCM 174
indice de Cursos com Planejamento a partir da Autoavaliagdo ICurAAv 175
:;r:;j;c;ar:;tgursos com Alocacdo de Recursos a partir do ICurARP 176
indice de Objetivos Estratégicos Atendidos por Programa ou Projeto IOEAP 177

166 gwicrj(iacifo(:eAﬁ)l(l;l?:ss Atendidos em relagdo ao Total de Alunos com I4At,, 179

167 | Tempo Médio entre o Pedido e o Empenho TMPE 180

168 gwedcilcjtres(;(se (Ijr;v;\a/ls;rrr;:ntos em Tecnologia da Informacdo em relagdo a HInvTI gy 181
Numero de Alunos em Tempo Integral NAT 1, 182
1|:')ae>;aen(illil\t:;lsi;jslsn;gthdI::;;) de Gestdo alinhado ao Plano de TUPGpp, 183
:;nrc(j)igc:ear(r:llgs (E)gffarPéegri\zzsde Custeio Capital Aplicado em Projetos- 10CCapppg 184
indice Geral de Cursos IGCur 185
indice de Empenhos Liquidados IEL 186
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indice de Despesa com Servidor Terceirizado em relag3o ao Total de

Recursos de Funcionamento IDST gy 187
175 | Indice de Prédios com Plano de Preven¢do e Combate a Incéndios IPppc; 188
176 | indice de Alcance de Metas do Plano de Logistica Sustentavel IAMPLS 189
177 Taxzfu d(? Unidades com Avaliagdo do Plano de Desenvolvimento TUAvpp; 190
Institucional
178 | Indice de Ambientes com Adequagdo a Acessibilidade TAA  cessip 191
179 | indice de Recursos Préprios (RP) ndo processados IRPNP 192
180 | Volume de recursos financeiros captados por Projetos Institucionais VRFPInst 193
indice de Crescimento de Vagas em Cursos de Graduac¢io ICVCurGr 194
indice de Metas do PDI atingidas no periodo IMAPpp,; 195
indice de PaNrticipagéo daNIFES no tptal de vagas ofertadas em Cursos IPVOGr,, 196
de Graduagao na Educagao Superior
Indice de Participacao da IFES no total de vagas ofertadas em Cursos IPTVGr 197

de Graduacgado no Sistema Federal de Educag¢do Superior
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138. Peso Médio Ponderado da IFES

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

Peso Médio Ponderado dos cursos da IFES na Matriz
Orcamentaria / PMP

Indicar a média ponderada dos alunos matriculados pelos
pesos de grupo (tabela SESu) de todos os cursos da IFES

Transversal
Estratégico

Eficiéncia

n
1
PMP = ™ X z MCur; X PGCur;
i=1

em que:

MCur; é a quantidade de alunos matriculados no curso i,
PGCur; o peso de grupo do curso i e TM o total de
matriculados da IFES.

Numero Real compreendido entre 1 e 4,5

Anual

Censo do Ensino Superior

PMP elevado pode justificar o melhor desempenho na
Matriz

Pesquisador Institucional
Ano 1l Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Uma IFES pode ter mais alunos matriculados, ingressantes e
concluintes e ainda assim, obter menos alunos equivalentes do
que outra. Isto se deve ao fato da segunda ter PMP maior do que
a primeira.
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139. Matricula Projetada em Cursos de Graduagao Presenciais

NO

10
11
12
13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:
Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observagdes:

Descricao

Matricula Projetada em Cursos de Graduagdo Presenciais /
MPGP,

Indicar a projecdo do total de alunos matriculados na IFES,
realizada com base no nimero de vagas de ingresso anuais
de cada curso de graduacgao presencial, dura¢do padrdo e o
fator de retengao utilizados no cdlculo do aluno
equivalente. N3o significa corresponder, necessariamente,
ao numero de alunos matriculados em disciplinas
oferecidas pela IFES em determinado periodo letivo.

Transversal
Estratégico
Sem dimensao
n
MPGP, = V; X DP; X (1 +R;)
i=0

em que, para cada cursoi :

V; o é total de vagas oferecidas no Processo Seletivo
Principal; R; é a retengdo (tabela SESu); DP; é a duragdo
padrdo do curso (tabela SESu); e « € 0 ano da coleta
do dado.

Numero Real

Anual

Censo do Ensino Superior
Projetar o tamanho da instituicdo

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Ano 6 Ano 07 Ano 08 Ano 09 Ano 10

A Matricula Projetada foi utilizada durante o REUNI
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140. Professores Equivalentes (Conceito REUNI)

NO

10
11
12
13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao
Professores Equivalentes segundo a Portaria
Interministerial n2 22/07, com as alteragdes dadas pela

Portaria 224/07 / PEq

Possibilitar a comparacao quantitativa do Corpo Docente
das IFES

Transversal

Estratégico

Sem

PEq = (1,55 X Ege) + Eqon + S200us0n + (0,5 X Ezoy)
Ege + Egon+ Ezon + S200us0n

em que:

E significa quadro efetivo; e § o docente substituto.

Ndmero Real

Anual

SIAPE

Comparar quantidade de docentes nas IFES

Departamento de Pessoal

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 07 Ano 08 Ano 09 Ano 10
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141. Taxa de Professores com Equivaléncia de Dedicacao Exclusiva

NO

10
11
12
13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:
Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacdes:

Descricao

Professores com Equivaléncia de Dedicacdo Exclusiva /
TPEqDE

Indicar o percentual de conversdo dos professores
equivalentes tratados pela Port. Interministerial n 22/07
em professores em DE

Transversal
Estratégico
Nado ha

PEq
1,55

TPEqDE = x 100

em que:

PEq é o n?de professores equivalentes.

Percentagem

Anual

SIAPE

Padronizar os dados

Departamento de Pessoal

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 07 Ano 08 Ano 09 Ano 10
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142. Relagao de Alunos por Professor

NO

10
11
12
13

14

15

16

Detalhamento Descrigcao
Nome/Sigla: Relagdo de Alunos por Professor / RAP
Objeto de mensuracgao: Indicar a relacdo entre a Matricula Projetada e uma medida

ajustada do Corpo Docente

Tema Estratégico: Transversal
Nivel: Estratégico
Dimensdo: Eficiéncia e Eficacia
_ MProj
Férmula de célculo: RAGTPT = DPGr

em que DPGr é a Dedugdo da Pds-Graduagdo.

O célculo da dedugdo do nimero de professores devido a pds-graduagdo toma por
base: o nimero de alunos de mestrado e de doutorado que a IFES possuiria se
tivesse a média nacional atual de 1,5 alunos de pds-graduagdo por professor; o
ndmero de alunos de mestrado e de doutorado matriculados nos programas da
IFES ponderado pelo fator F,,, que é fun¢do da avaliagdo CAPES dos programas.

Conceito do Curso F,,
3 1
4 1,1
5 1,2
6 1,3
7 1,5

Para as IFES com relagdo de alunos de pds-graduagdo por professor acima da média
nacional, a dedugdo do numero de professores correspondentes a pds-graduagao
far-se-a pela equacgdo seguinte, garantindo que esta dedugdo serd de pelo menos

5% do numero de professores com equivaléncia de Dedicagdo Exclusiva — DE:

M;+ D)X F,,—1,5 xDE
PP = S 20X P

em que M; é a quantidade de alunos no curso i de mestrado, D; é a quantidade
de alunos no curso i de doutorado e F,, é o fator supracitado.

O valor de DPG serd dado por:
DPG = {DPGM,"M 5€ DPGyemeq > 0,05DE
0,05DDE se DPGoepyiq < 0,05DE

Para as IFES com relagdo de alunos de pds-graduagdo por professor abaixo da média
nacional, a dedugdo do nimero de professores correspondentes a pés-graduagdo far-
se-a pela equagdo seguinte, garantindo que esta dedugdo sera de pelo menos 5% do

numero de docentes com equivaléncia de Dedicagdo Exclusiva — DE.
X(M;+ D) X Fg,
6

DPGapmea =
Neste caso, o valor de DPG sera dado por:

2P0 = (s o= 0050
Unidade de medida: Ndmero Real
Periodicidade: Anual
Fonte: SIAPE e Censo do Ensino Superior
Interpretacdo: Meta do REUNI
Responsavel pela coleta: Pesquisador Institucional e Departamento de Pessoal
Peso:
Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
Prevista:

Observagdes: RAP de 18 alunos por professor foi uma das metas do REUNI
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143. Aluno Tempo Integral de Graduagdo (Conceito SESu)

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacdes:

Descricao
Aluno Tempo Integral de Graduagao de Cursos
consolidados i / ATI;
Calcular, indiretamente, a quantidade de alunos

matriculados
Transversal
Estratégico

Eficiéncia

I - ¢
ATIGTl=([ClX(1+Rl)+ 2 ]XDPI)

em que, para cada curso i :

C; é o n? de alunos concluintes; I; o n2 de alunos
ingressantes; R; , a retencdo (tabela SESu); e DP; , a
duracdo padrdo do curso (tabela SESu).

se ‘=< 0, entdo ATI; = ([C; X (1+R))] x DP).
Numero Real
Anual

Censo do Ensino Superior

Este indicador pretende, a partir do numero de
ingressantes e concluintes, revelar a quantidade de
matriculados

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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144. indice de Consolidagdo do Curso de Graduagdo

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:

Prevista:

Observacdes:

Descricao

indice de consolidacdo do Curso de Graduacdoi /
ICCurGr;

Comparar o desempenho de um curso que ja esteja
diplomando ou consolidado (financiado pelos ingressantes
e concluintes) com o resultado que obteria se fosse tratado
como curso novo (ndo consolidado), isto é, curso financiado
pelos matriculados.

Transversal

Estratégico

Eficiéncia

i

A
ICCurGr; = x 100

em que, para o curso i:

ATI; é o n?de alunos tempo integral; e M é o n? total de
alunos matriculados.

Percentagem
Anual
Censo do Ensino Superior

Este indicador permite que o gestor identifique os cursos
que estdo sendo afetados pela consolidacgdo. Este indicador
também é conhecido como Grau de Participagao Estudantil
(TCu).

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

A precisdo deste indicador sera afetada caso o curso tenha
aumentado significativamente a oferta de vagas durante os
ultimos anos (durante o tempo de duragdo do curso)
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145. Aluno Equivalente de Graduagdo (Conceito SESu)

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:

Periodicidade:

Fonte:

Interpretacgao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série historica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observagdes:

Descrigao

Aluno Equivalente de Graduagdo / AEqGr

Principal indicador para efeitos da Matriz Orgamentdria no
caso da graduacao

Transversal
Estratégico
Eficiéncia
Para cursos com menos de 10 anos de criacao:
AEqGr = My X BT X BFS X PG
Nos demais casos:
AEqGr = ATI X BT X BFS X PG

em que:

M, € o numero de matriculados no curso; ATI é o nimero
de alunos tempo integral; BT é o bénus por curso noturno;
BFS é o bonus por curso fora da sede; e PG € o peso do
grupo do curso de graduacao segundo a tabela da SESu.

Numero Real

O resultado é anual, e o calculo feito por semestre letivo.
Por matriculados, considera-se a média semestral.

Censo do Ensino Superior
Quanto maior, melhor

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

O aluno equivalente utilizado pelo TCU nao considera
bonus. O tempo de consolidagdo é o tempo minimo de
conclusdao do curso. Finalmente, se a quantidade de
diplomados superar a de ingressantes, ndo ha orientacao
para que seja desconsiderada a segunda parcela da féormula
que define o Aluno Tempo Integral.
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146. Aluno Equivalente da Residéncia Médica e Multiprofissional

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao

Aluno Equivalente da Residéncia Médica e Multiprofissional
/ AEQRM

Principal indicador para efeitos da Matriz Orgcamentaria no
caso das Residéncias Médica e Multiprofissionais

Transversal
Estratégico
Eficiéncia
AEqQRM = Z M, X PG,

em que:

M,. é o numero de matriculados no programa; e PG, éo
peso do grupo em que o programa esta inserido.

Numero Real
Anual
Comissao Nacional de Residéncia

Quanto maior, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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147. Aluno Equivalente de Mestrado

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descrigao

Aluno Equivalente do Mestrado / AEqM

Principal indicador para efeitos da Matriz Orgamentdria no
caso dos cursos de Mestrado

Transversal
Estratégico
Eficiéncia

Para cursos com menos de quatro anos de criagdo,
contados a partir do momento da coleta:

AEqQM = MM X PGCur
Nos demais casos:
AEqM = CM x DP x PGCur
em que:

MM é o n® de alunos matriculados no curso de mestrado;
CM é o n2de concluintes do mestrado; DP ¢é a duragao
padrdo; e PGCur é o peso do grupo do curso.

Numero Real
Anual
CAPES

Quanto maior, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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148. Aluno Equivalente de Doutorado

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descrigao

Aluno Equivalente do Doutorado / AEqD

Principal indicador para efeitos da Matriz Orgamentdria no
caso dos cursos de Doutorado

Transversal
Estratégico
Eficiéncia

Para cursos com menos de oito anos de criacao, contados a
partir do momento da coleta:
AEqD = MD X PGCur

Nos demais casos:

AEqD = CD X DP X PGCur
em que:
MD é o numero de alunos matriculados no curso de
doutorado; CD é o numero de concluintes de doutorado;
DP ¢ a duragdo padrdo; e PGCur é o peso do grupo
do curso.
Numero Real
Anual

CAPES

Quanto maior, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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149. Aluno Equivalente de uma IFES

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao

Aluno Equivalente de uma IFES / AEq

Principal indicador para efeitos da Matriz Or¢camentaria de
uma IFES

Transversal
Estratégico

Eficiéncia

m n r S
AEq = ZAEqGri + ZAEqRi + z AEqM; + ZAEqu
i=0 i=0 i=0 i=0

em que:

m, n, r e s representam as quantidades de cursos de
graduacado, programas de residéncia, cursos de mestrado e
doutorado da IFES.

Numero Real
Anual
SESu

Quanto maior, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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150. Professor Equivalente de uma IFES

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao

Professor Equivalente de uma IFES / PrEq
Indicador utilizado pelo TCU

Transversal

Estratégico

Eficiéncia

PrEq =P7'DE+PT4O +%XPT20
em que:

Prpg, Pryy e Pryy representam, respectivamente, as
quantidades de professores nos regimes de Dedicacdao
Exclusiva, de 40h e de 20h.

(+) Professores em exercicio efetivo no ensino superior
(graduacdo, pds-graduacdo stricto sensu e residéncia
médica), inclusive ocupantes de funcbes gratificadas e
cargos comissionados (+) substitutos e visitantes (-)
professores afastados para capacitacdo e mandato eletivo
ou cedidos para outros 6érgdos e/ou entidades da
administracdo publica em 31/12 do exercicio.

Obs.: Professores que atuam exclusivamente no ensino
médio de escolas vinculadas a IFES ndo devem ser
contabilizados como professores, e sim como funcionarios.

Numero Real
Anual
SIAPE

Quanto maior, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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151. Funcionario Equivalente de uma IFES, incluindo os Hospitais Universitarios

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série historica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao
Funcionario Equivalente de uma IFES / FEqIHU
Indicador utilizado pelo TCU
Transversal
Estratégico
Eficiéncia

FEQIHU = F4g + 3 X F3g+ 7 X Fyo
em que:

Fuo , F39 e F,o representam, respectivamente, as
guantidades de funcionarios nos regimes de 40, de 30 e de
20 horas.

(+) professores que atuam exclusivamente no ensino médio
e/ou fundamenta (+) servidores técnico administrativos
vinculados a Universidade, inclusive hospitais universitarios
e maternidade (+) contratados sob a forma de servicos
terceirizados (limpeza, vigilancia etc.), contabilizados em
postos de trabalho de 8 horas didrias ou de 6 horas, em caso
de exigéncia legal, excluidos postos de trabalho nos
hospitais universitarios e maternidade. (-) funcionarios
afastados para capacitacdo e mandato eletivo ou cedidos
para outros orgdos e/ou entidades da administragdo
publica em 31/12 do exercicio.

Numero Real
Anual
SESu

Quanto maior, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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152. Funcionario Equivalente de uma IFES, excluindo os Hospitais Universitarios

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao
Funcionario Equivalente de uma IFES / FEqQEHU
Indicador utilizado pelo TCU
Transversal
Estratégico
Eficiéncia

FEQEHU = F4y +3 X F39+3 X Fz
em que:

F49, F39 e F,o representam, respectivamente, as
guantidades de funcionarios nos regimes de 40, de 30 e de
20 horas.

(+) professores que atuam exclusivamente no ensino médio
e/ou fundamenta (+) servidores técnico administrativos
vinculados a Universidade, excluindo aqueles vinculados
exclusivamente aos hospitais universitarios e maternidade
(+) contratados sob a forma de servigos terceirizados
(limpeza, vigilancia etc.), contabilizados em postos de
trabalho de 8 horas diarias ou de 6 horas, em caso de
exigéncia legal, excluidos postos de trabalho nos hospitais
universitarios e maternidade. (-) funciondrios afastados
para capacita¢cdo e mandato eletivo ou cedidos para outros
orgdos e/ou entidades da administracdo publica em 31/12
do exercicio.

Numero Real
Anual
SESu

Quanto maior, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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153. Grau de Envolvimento com a Pds-Graduagao

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descrigao

Grau de envolvimento com a pds-graduacdo / GEPGr

Comparar o quantitativo de alunos da IFES da pds-
graduagdo com os da graduagdo

Transversal
Estratégico
Eficiéncia

Meer . 100

GEPGr = — —
MGr + MPGr

em que:

Mg, é o n®de alunos matriculados na gradua¢do; e Mpg,
€ o n2 de alunos matriculados na pds-graduacao.

Percentagem

Anual (Indicador antecipado para o TCU)
Sistema Académico

Mede o envolvimento com a pds-graduagao

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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154. indice de Qualificagdo do Corpo Docente

N° Detalhamento Descrigcao

1 | Nome/Sigla: indice de Qualificagdo do Corpo Docente / IQP
2 | Objeto de mensuragdo: Aferir a qualificagdo do corpo docente da IFES
3 | Tema Estratégico: Transversal

4 | Nivel: Estratégico

5 | Dimensdo: Eficiéncia

i P_5D+3M+2Esp+Gr
QP = D+ M+ Esp + Gr

6 | Formula de calculo: em que:

D é o n? total de professores doutores; M , o de mestres;
Esp, o de especialistas; e G, o de graduados.

Numero Real compreendido entre 1 (todos graduados)
e 5 (todos doutores)

7 | Unidade de medida:

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: SIAPE

10 | Interpretacdo: Quanto maior, melhor
11 | Responsdvel pela coleta: Pesquisador Institucional
12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:

16 | Observagoes:
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155. indice de Qualificagdo do Corpo Técnico-administrativo

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:

Periodicidade:

Fonte:

Interpretacgao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série historica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descrigao

indice de Qualificagdo do Corpo Técnico-administrativo /
IQCTA

Aferir a qualificagdo do corpo técnico-administrativo
da IFES

Transversal

Estratégico

Eficiéncia
5D+ 3M + 2Esp + Gr + 0,5NGr
IQCTA =
D+ M+ Esp + Gr + NGr
em que:

D é o n® total de técnicos doutores, M o de mestres; Esp
o de especialistas; Gr o de graduados; e NGr o de nado
graduados.

Numero Real compreendido entre 0,5 (todos nao
graduados) e 5 (todos doutores)

Anual
SIAPE
Quanto maior, melhor

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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156. Relagao Aluno Equivalente por Professor Equivalente (TCU)

N° Detalhamento Descrigao

1 | Nome/Sigla: Relagdo Aluno por Professor / RAPtcy

2 | Objeto de mensuragdo: Indicar a relacdo entre Alunos e Professores Equivalentes
3 | Tema Estratégico: Transversal

4 | Nivel: Estratégico

5 | Dimensdo: Eficiéncia

RAPrcy = ﬂ x 100
PEq
6 | Férmula de cdlculo: em que:

AEq é o n® de alunos equivalentes: e PEq é o n2 de
professores equivalentes.

7 | Unidade de medida: Percentagem
8 Periodicidade: Anual
9 Fonte: Sistema Académico da IFES e SIAPE

10 | Interpretagdo:
11 | Responsdvel pela coleta: Pesquisador Institucional
12 | Peso:

13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:

16 | Observagoes:
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157. Relagao Aluno Equivalente por Funciondrio Equivalente, incluindo HU

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao

Relacdo Aluno Funcionario incluindo

RAEqQFEqnchy

por

Indicar a relagdo entre alunos e funcionarios
Transversal

Estratégico

Eficiéncia

AE
q x 100

RAEQFEqnchy = FEqQrny
nc

em que:

HU

/

AEq é o n2de alunos equivalentes: e FEqQucqgy €0 n2
de funcionarios equivalentes, incluindo os dos Hospitais

Universitarios.
Percentagem
Anual

Sistema Académico da IFES e SIAPE

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9

Ano 5

Ano 10
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158. Rela¢ao Aluno Equivalente por Funciondrio Equivalente, excluindo HU

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao
Relacdo Aluno por Funcionario excluindo
RAEqFEqgxchy
Relacionar alunos com os funcionarios
Transversal
Estratégico
Eficiéncia
RAEqQFE AEq 100
qrEqgpxcyy = X
e FEqgxchy
em que:

HU

/

AEq é o n®de alunos equivalentes: e FEqQgycqy €0 N2
de funcionarios equivalentes, excluindo os dos Hospitais

Universitarios.
Percentagem
Anual

Sistema Académico da IFES e SIAPE

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9

Ano 5

Ano 10
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159. Relagao Funcionario Equivalente por Professor Equivalente, incluindo HU

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao

Relacdo Funcionario por Professor incluindo HU /
RFEQPEqnchu

Indicar a relagdo entre funcionarios e professores
Transversal
Estratégico
Eficiéncia
FEqnchu

RFEqPEqInCHU = P—Eq x 100

em que:

PEq é on®de professores equivalentes: e FEqQpcqy €0
n? de funciondrios equivalentes, incluindo os dos Hospitais
Universitarios.

Percentagem
Anual

SIAPE

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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160. Relagao Funcionario Equivalente por Professor Equivalente, excluindo HU

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao

Relagdo Funciondrio por Professor excluindo HU /
RFEQPEqgyxchu

Indicar a relagdo entre funcionarios e professores
Transversal

Estratégico

Eficiéncia

FE
RFEQPEqg eny = Z%q""’ x 100

em que:

PEq é o n®de professores equivalentes: e FEqQgychy €
o n? de funciondrios equivalentes, excluindo os dos
Hospitais Universitarios

Percentagem
Anual

SIAPE

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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161. Taxa do Processo Critico Mapeado

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descricao
Taxa do Processo Critico Mapeado / TPCM

Verificar o percentual de processos mapeados que foram
atualizados

Transversal
Estratégico

Economicidade, Eficiéncia e Eficacia

TPCM PA 100
=—X
PM

em que:

PA é o n? de processos atualizados; e PM ¢é o n® de
processos mapeados.

Percentagem

Anual

Secretaria de Gestdo de Pessoas

O indicador PCM varia no intervalo entre 0 e 100. Cabe
salientar que esse indice demonstra a relacdo entre os
processos atualizados e os mapeados. Quanto mais
proximo de 100, significa que a instituicdo esta conseguindo

deixar os processos mais ageis e menos burocraticos.

Pro-Reitoria de Administragao

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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162. indice de Cursos com Planejamento a partir da Autoavaliagdo

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:
Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacdes:

Descricao

indice de Cursos com Planejamento a partir da
Autoavaliacdo / ICurAAv

Verificar a proporg¢ado de cursos com planejamento a partir
da autoavaliacao na instituicao

Transversal
Estratégico
Eficacia

ICurAA CurP | 100
=— X
urdav = rcurdAv

em que:

CurP é o n2de cursos com planejamento; e TCurAAv é
o n®total de cursos com autoavaliacao.

Percentagem
Anual
Pro-Reitoria de Planejamento

Quanto maior, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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163. indice de Cursos com Alocagdo de Recursos a partir do Planejamento

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:
Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

indice de Cursos com Alocacdo de Recursos a partir do
Planejamento / ICur ARP

Verificar a propor¢ao de cursos com alocagao de recursos a
partir do planejamento na instituicao

Transversal
Estratégico
Eficacia
ARP

ICurARP Cur 100
=—X
ur TCur

em que:

CurARP éon2de cursos com alocacdo de recursos a partir
do planejamento; e TCur é o n® total de cursos da
Instituigao.

Percentagem

Anual

Pro-Reitoria de Planejamento

Quanto maior, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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164. indice de Objetivos Estratégicos Atendidos por Programa ou Projeto

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:
Interpretagao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

indice de Objetivos Estratégicos Atendidos por Programa
ou Projeto / IOEAP

Verificar a proporcdo de objetivos estratégicos atendidos
por Programas ou por Projetos institucionais

Transversal
Estratégico
Eficacia

OEAP
IOEAP =

x 100
TOE

em que:
OEAP é o n® de objetivos estratégicos atendidos por
programa ou projetos; e TOE é o n® total de objetivos
estratégicos.

Percentagem

Anual

Pro-Reitoria de Planejamento

Quanto maior, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 07 Ano 08 Ano 09 Ano 10
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165. Numero de Parcerias-Convénios-Termos de Coopera¢dao com Instituicoes Internacionais

de Ensino e de Pesquisa

N° Detalhamento

1 | Nome/Sigla:

2 | Objeto de mensuracao:

3 | Tema Estratégico:

4 | Nivel:

5 | Dimensao:

6 | Formula de calculo:
7 | Unidade de medida:
8 | Periodicidade:

9 Fonte:

10 | Interpretagao:

11  Responsavel pela coleta:

12 | Peso:

13 | Benchmark:

14 | Série histérica:
Realizada:

15 | Metas:
Prevista:

16 | Observagdes:

Descricao

Numero de Parcerias-Convénios-Termos de Cooperagao
com instituicBes internacionais de ensino e de pesquisa /
NPCTInt

Medir o numero de Parcerias-Convénios-Termos de
Cooperagdao com instituicGes internacionais de ensino e
pesquisa (capacidade da IFES em firmar Parcerias-
Convénios-Termos de Cooperagdo com institui¢Ges
internacionais de ensino e pesquisa)

Transversal
Estratégico
Efetividade
NPCTInt (N3do hd)
Numero inteiro positivo
Anual

Unidade da IFE
internacionalizagdo

coordenadoras das agbes de

Quanto maior melhor

Unidade da IFE
internacionalizacao

coordenadoras das acdes de

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 07 Ano 08 Ano 09 Ano 10
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166. indice de Alunos Atendidos em relagdo ao Total de Alunos com Direito a Auxilios

indice de Alunos Atendidos em relagdo ao Total de Alunos

1 Nome/Sigla:
/Sig com Direito a Auxilios / IAAtp,
Medir a capacidade da IFES no atendimento aos discentes
. . em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, com objetivo
2 | Objeto de mensuracgao: . . .
de promover a permanéncia do discente no curso e garantir
a diplomac¢ao em tempo regular
3 | Tema Estratégico: Transversal (Assisténcia Estudantil)
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Eficiéncia
T1AAtp, = Adt x 100
DA = TAp,
6 | Férmula de célculo: em que:
AAt é o n?de alunos atendidos; e TAp, € o n2 total de
alunos com direito a auxilios.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9  Fonte: Unidade da IFES responsavel pela coordenacdo da
’ Assisténcia Estudantil
10 | Interpretacgao: Quanto maior, melhor
11 | Responsével pela coleta: Unl'dai:ie ‘ da IFES .responsavel pela coordenacdo da
Assisténcia Estudantil
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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167. Tempo Médio entre o Pedido e o Empenho

Tempo Médio entre o Pedido (material/servico) e o

1 Nome/Sigla:
/Sig Empenho / TMPE
2 | Objeto de mensuracio: Medlr' a capa‘udad(‘e 'da IFES em empenhar despesas de
material/servico solicitado
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Tatico
5 | Dimensao: Eficiéncia
TMPE Dias
" TPed
6 | Férmula de célculo: em que:
Dias é o n2de dias entre o pedido do material ou servigo
e o empenho; e TPed é o n® total de pedidos de material
ou servigo.
7 | Unidade de medida: Numero Real positivo
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Unidade da IFES responsavel pela execu¢do orcamentdria
10 | Interpretagao: Quanto menor, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Unidade da IFES responsavel pela execug¢do orcamentdria
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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168. indice de Investimentos em Tecnologia da Informagdo em relagdo a Recursos da Matriz

indice de Investimentos em Tl em relacdo a Recursos da —

1 Nome/Sigla:
/Sig Matriz / IInvTIgy
2 | Objeto de mensuragao: Medir a capacidade de investimento em Tl da IFES
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Eficiéncia
I1InvTI VAplTI x 100
nv ==
RM =~ yMAnd
6 | Férmula de calculo: em que:
VApITI é o valor aplicado em Tl; e VMAnd é o valor da
matriz ANDIFES.

7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Unidade da IFES responsavel pela execu¢do orcamentdria
10 | Interpretagao: Quanto menor, melhor
11 Responsavel pela coleta: Unidade Responsavel pela Tl da IFES
12 | Peso:
13  Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observagdes:
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169. Numero de Alunos em Tempo Integral

1 | Nome/Sigla: Numero de Alunos em Tempo Integral / NAT 1,

2 | Objeto de mensuragao: Mede o niimero de alunos em tempo integral da IFES

3 | Tema Estratégico: Transversal

4 | Nivel: Transversal

5 | Dimensdo: Efetividade

NAT;,; = NAGrT},; + NAPGrT},; + NARMT,;
em que:

6 | Férmula de calculo: NAGrT,; éon®dealunos de graduagdo; NAPGrTy,,; é
o n2 de alunos de pds-graduacdo; e NARMT,; é on2de
alunos em residéncia médica, sendo, nos trés casos, alunos
em tempo integral.

7 | Unidade de medida: Numero inteiro positivo

8 | Periodicidade: Anual

9 | Fonte: Sistema de Registro Académico da IFES

10 | Interpretacgao: Quanto maior, melhor

11  Responsavel pela coleta: Unidade Responsavel pelo registro académico da IFES

12 | Peso:

13  Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

14

Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

15

Prevista:
Na metodologia de calculo do TCU/SESu, n3o ha diferenca

16 | Observagdes: entre o calculo do nimero de alunos em tempo integral da

graduacgdo para cursos novos e consolidados
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170. Taxa de Unidades com Plano de Gestdo alinhado ao Plano de Desenvolvimento Institucional

Taxa de Unidades com Plano de Gestdo alinhado ao PDI /

1 | Nome/Sigla:
TUPGpp;
2 | Objeto de mensuracio: Medlr a institucionalizacdo do processo de planejamento e
gestdo da IFES
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
TUPG = x 100
PDI TU
6 | Férmula de calculo: em que:
UPGpp; é o n2de unidades com plano de gestdo alinhado
ao PDI; e TU é o n®total de unidades.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Unidade de Gestdo Estratégica da IFES
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Unidade de Gest3o Estratégica da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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171. indice do Or¢amento de Custeio Capital Aplicado em Projetos-Programas Estratégicos

indice do Orcamento de Custeio Capital Aplicado em

1 Nome/Sigla:
/Sig Projetos-Programas Estratégicos / IOCCapppg
2 | Objeto de mensuracio: Medir a ' (?apaudadel ‘de a ‘IFES asseNgurar reculrsF>s
orcamentdrios necessarios para implantacdo da estratégia
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Eficiéncia
VAplppg
10CCa =——x100
PPPE = yiAnd
6 | Férmula de calculo: em que:
VAplppr é o valor aplicado em projetos-programas
estratégicos; e VMAnd é o valor da matriz ANDIFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Unidade de Gest&o Estratégica da IFES
10 | Interpretagao: Quanto maior, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Unidade de Gest3o Estratégica da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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172. indice Geral de Cursos

10

11

12

13

14

15

16

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:

Prevista:

Observacdes:

indice Geral de Cursos / IGCur

Medir a qualidade dos cursos de graduacdo e de pOs-
graduacdo oferecidos pela IFES

Transversal

Estratégico

Eficacia
IGCur:axG+{(1—a)xg}(M+5)+{W}X(D+10)
em que:

a é a proporc¢do de graduandos; G é o conceito médio da
graduagdo da IEFS; B é a proporgcdo de mestrandos
equivalentes; M é o conceito médio do mestrado da IEFS; e
D é o conceito médio do doutorado da IEFS.

Numero Real
Anual

INEP

Unidade de Gestdo Estratégica da IFES

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

E um indicador consagrado pela qualidade de Instituicdes
Federaisde Ensino Superior (IFES). E amplamente utilizado
pelas IFES no Brasil. E a média ponderada dos conceitos dos
cursos de graduacdo e de pds-graduacgdo stricto sensu da
Instituicdo. O conceito da graduacdo é calculado com base
nos Conceitos Preliminares de Cursos (CPC) e o conceito da
pos-graduacdo stricto sensu é calculado a partir de uma
conversao dos conceitos fixados pela CAPES. Para ponderar
esses conceitos, utiliza-se a distribuicdo dos alunos da IFES
entre os diferentes niveis de ensino (Graduac¢do, Mestrado
e Doutorado).
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173. indice de Empenhos Liquidados

1 | Nome/Sigla: indice de Empenhos Liquidados / IEL
2 | Objeto de mensuracio: Medir a capacidade de a IFES realizar a liquidacao das
despesas emprenhadas
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Tatico
5 | Dimensdo: Eficacia
IEL = EL x 100
" TEE
6 | Férmula de calculo: em que:
EL é o n?2 de empenhos liquidados; e TEE é o n® total de
empenho emitidos.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: Sistema Financeiro IFES
10 | Interpretacao: Quanto maior, melhor
11  Responsavel pela coleta: Unidade Responsavel pela execu¢do orcamentaria da IFES
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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174. indice de Despesa com Servidor Terceirizado

indice de Despesa com Servidor Terceirizado em relagdo ao

1 Nome/Sigla:
/Sig Total de Recursos de Funcionamento / IDST gf
2 | Objeto de mensuragao: Medir a despesa da IFES com pessoal terceirizado
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Eficiéncia
IDST g = TDST x 100
RE " TRF
6 | Férmula de calculo: em que:
TDST é o total da despesa com servidor terceirizado; e
TRF é o total de recursos de funcionamento.

7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: Sistema Tesouro Gerencial
10 | Interpretacao: Quanto menor, melhor
11  Responsavel pela coleta: Unidade responsével pela execugdo or¢camentaria da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:

Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14

Realizada:

Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15

Prevista:
16 | Observagdes:
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175. indice de Prédios com Plano de Prevengdo e Combate a Incéndios

1 | Nome/Sigla: indice de prédios com PPCl implantados / IPppc;
2 | Objeto de mensuracio: Medlr o percentual de prédios da IFES com
PPCl implantados
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Eficiéncia
P
IPPPCI == ﬂ X 100
6 | Férmula de calculo: em que:
Pppcr € o n2de prédios com PPCl implantados; e TP é n®
total de Prédios da IFES.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Unidade Responsavel pela Infraestrutura fisica da IFES
10 | Interpretacao: Quanto maior, melhor
11  Responsével pela coleta: Unidade Responsavel pela Infraestrutura fisica da IFES
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:

188
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176. indice de Alcance de Metas do Plano de Logistica Sustentavel

indice de Alcance de Metas do Plano de Logistica

1 Nome/Sigla:
/Sig sustentavel (PLS) / IAMPLS
. o Medir o indice de alcance da IFES das metas estabelecidas
2 | Objeto de mensuragao:
no seu PLS
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Estratégico
5 Dimensdo: Eficacia
IAMPLS MPLSALc 100
=—X
™
6 | Formula de calculo: em que:
MPLSAlc é o n2?de metas do PLS alcangadas ; e TM é o
n? total de metas.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 Fonte: Relatério PLS
10 | Interpretagao: Quanto menor, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Comissdo Gestora PLS da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observacgoes:
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177. Taxa de Unidades com Avaliagdo do Plano de Desenvolvimento Institucional

. Taxa de Unidades com Avaliagdo do Plano de
1 | Nome/Sigla: . _
Desenvolvimento Institucional (PDI) / TUAvpp;
2 | Objeto de mensuracio: Medir a institucionalizacdo do processo de avaliacao
da IFES
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensdo: Eficacia
UAUPDI
TUAvpp; = ——%x 100
PDI TU
6 | Férmula de calculo: em que:
UAvpp; é o n2de unidades com avaliagdo do PDI; e TU é
o n®total de unidades.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Unidade de Gestdo Estratégica da IFES
10 | Interpretagao: Quanto menor, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Unidade de Gest3o Estratégica da IFES
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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178. indice de Ambientes com Adequagdo a Acessibilidade

indice de Ambientes com Adequacdo a Acessibilidade /

1 | Nome/Sigla:
IAAacessib
2 | Objeto de mensuracio: Medlr ‘a? adequacao dos amb'le'r)tes‘, da IFES para a
acessibilidade de pessoa com deficiéncia
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Eficiéncia
Ambdef
I1AA i =—————x100
acessib TAmbdef
em que:
6 | Formula de calculo:
Ambg.s € o n® de ambientes adequados a pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida; e TAmbg.s € 0 n°
total de ambientes a serem adequados a pessoas
com deficiéncia.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9  Fonte: Unldadle .da IFES responsavel pela Infraestrutura fisica e/ou
tecnoldgica
10 | Interpretagao: Quanto menor, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Unldad,e .da IFES responsavel pela Infraestrutura fisica e/ou
tecnoldgica
12 | Peso:
13 | Benchmark:
Série histdrica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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179. indice de Recursos Préprios ndo Processados

1 | Nome/Sigla: indice de Recursos Préprios (RP) ndo Processados / IRPNP
2 | Objeto de mensuracgo: Medir a ef|C|enc~|a da IFES.na contratacao de aquisicao de
bens ou prestacao de servigos
3 | Tema Estratégico: Transversal
4 | Nivel: Estratégico
5 | Dimensao: Eficiéncia
IRPNP = VRPNP x 100
~ VE
6 | Férmula de calculo: em que:
VRPNP é o valor de RP ndo processado; e VE é o valor
empenhado.
7 | Unidade de medida: Percentagem
8 | Periodicidade: Anual
9 | Fonte: Unidade da IFES responsavel pela execu¢do orcamentdria
10 | Interpretacao: Quanto menor, melhor
11 | Responsavel pela coleta: Unidade da IFES responsavel pela execucdo orcamentaria
12 | Peso:
13  Benchmark:
Série historica: Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5
14
Realizada:
Metas: Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
15
Prevista:
16 | Observagdes:
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180. Volume de Recursos Financeiros Captados por Projetos Institucionais

NO

10
11
12
13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:
Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensdo:

Férmula de calculo:
Unidade de medida:
Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:

Benchmark:

Série historica:

Realizada:

Metas:

Prevista:

Observacoes:

Descricao

Volume de recursos financeiros captados por Projetos
Institucionais / VRFPInst

Indicar os recursos financeiros obtidos institucionalmente
Transversal
Estratégico
Indicador simples. Sem dimensao
VRFPInst (Nao hd)
Numero Inteiro Positivo
Anual
Pro-Reitoria de Planejamento
Aferir recursos financeiros captados institucionalmente

Departamento de Contabilidade da IFES

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10

Foi sugerido um indicador para aferir o indice de Projetos
Institucionais (PI) com financiamento externo/IPFE Célculo: total
de PI financiados / total de Pl x 100.

Obs.: o financiamento pode advir de um ente Publico ou Privado.
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181. indice de Crescimento de Vagas em Cursos de Graduagdo

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuracgao:

Tema Estratégico:

Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série historica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descrigao

indice de Crescimento de Vagas em Cursos de Graduacio /
ICVCurGr

Medir o crescimento da oferta de vagas em cursos de
graduacdo na IFE

Transversal
Estratégico
Eficiéncia

VOGrab
ICVCurGr =

—X
voer,, < 100

em que:

VOGr,, éon2devagas ofertadas nos cursos de graduagdo
no ano base; e VOGr,, ¢é o n? de vagas ofertadas nos
cursos de graduacao no ano anterior.

Percentagem

Anual

Censo da Educacgao Superior

Melhor, quando maior que 100

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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182. indice de Metas do PDI atingidas no periodo

NO

10

11

12

13

14

15

16

Detalhamento
Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de célculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:
Interpretacgao:
Responsavel pela coleta:
Peso:

Benchmark:

Série histdrica:
Realizada:

Metas:

Prevista:

Observagdes:

Descrigao
indice de Metas do PDI atingidas no periodo / IMAPpp;

Verificar o nimero de metas atingidas em relagdo ao total
de metas estipuladas

Transversal
Estratégico
Eficacia

MAP
IMAPPDI = W x 100

em que:

MAP é o n®de metas atingidas no periodo; e TMEP é o n?
total de metas estipuladas no periodo.

Percentagem
Anual
PDI

Quanto mais proximo de 100, melhor

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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183. indice de Participagdo da IFES no total de vagas ofertadas em Cursos de Graduagdo

NO

10

11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de
mensuragao:

Tema Estratégico:
Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:

Periodicidade:

Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta

Peso:
Benchmark:
Série histdrica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observacoes:

Descrigao

indice de Participacdo da IFES no total de vagas ofertadas em
Cursos de Graduagdo na Educagdo Superior / IPVOGT 4,

Medir a relagdo entre o total de vagas ofertadas pela IFES e o total
de vagas ofertadas na Educagdo Superior

Transversal
Estratégico
Eficiéncia

VGrIFES

IPVOGrgy = —
Tab = Ty GrEdSup

x 100

em que:

VGrIFES é o n? de vagas nos cursos de graduacgdo ofertadas pela
IFES no ano base; e TVGrEdSup é o total de vagas ofertadas nos
cursos de graduagao na Educagdo Superior no ano base.

Percentagem
Anual
Censo da Educacao Superior

Quanto mais proximo de 100, melhor, porém atingir esse valor é dificil,
uma vez que a Educac¢do Superior ndo abrange somente as IFES

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6

Ano 7

Ano 8 Ano 9 Ano 10
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184. indice de Participagdo da IFES no total de vagas ofertadas em Cursos de Graduagdo

NO

10
11
12

13

14

15

16

Detalhamento

Nome/Sigla:

Objeto de mensuragao:

Tema Estratégico:

Nivel:

Dimensao:

Férmula de calculo:

Unidade de medida:
Periodicidade:
Fonte:

Interpretagao:

Responsavel pela coleta:

Peso:
Benchmark:
Série historica:
Realizada:
Metas:
Prevista:

Observagdes:

Descrigao

indice de Participacdo da IFES no total de vagas ofertadas
em Cursos de Graduagdo no Sistema Federal de Educacgao
Superior / IPTVGr

Medir a relacdo entre o total de vagas ofertadas pela IFES e
o total de vagas ofertadas pelo Sistema Federal de
Educacdo Superior

Transversal
Estratégico
Eficiéncia

Grab

IPTVGr = ——— %0
" = TVGrSFE,,

x 100

em que:

VGr,, é o n2de vagas ofertadas pela IFES em cursos de
graduagdo no ano base; e TVGrSFE,;, é o n total de vagas
em cursos de graduacdo ofertadas pelo Sistema Federal de
Educagdo no ano base

Percentagem

Anual

Censo da Educacao Superior
Quanto maior, melhor

Pesquisador Institucional

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Ano 6 Ano 7 Ano 8 Ano 9 Ano 10
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